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AYUNTAMIENTO/AJUNTAMENT
DE SANTA POLA

DECRETO

Expediente n°: 7782/2024
Resolucion con numero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Quejas y Sugerencias

DECRETO

A la vista de los antecedentes reflejados en este expediente y como Alcaldesa de esta entidad,
RESUELVO:

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

A la vista del Informe emitido por la Jefa del Negociado de Empleo y Formacion de fecha 25
de abril de 2024, en el que se expone:

*kxxSe emite Informe de fecha 23/04/2024 del Técnico de Servicios Juridicos del
Ayuntamiento en el que expone, entre ofros aspectos, que.

[ E] 11/03/2022 se publica mediante anuncio en e/ BOP de Alicante n.° 49 Convocatoria y
Bases Especificas para la provision de una plaza con cardcter de interinidad de Técnico
Medio de Recursos Humanos.

Il El Sr. _presen/a el dia 22/03/2022 con nimero de registro electronico
2022-F-RE-3108, dentro del plazo habilitado al efecto, solicitud de admision en el indicado
proceso selectivo para la provision con cardcter de interinidad de una plaza de Técnico
Medlio de Recursos Humanros.

T El 21/03/2023 el - presenta a lravés de la sede electronica (registro de entrada
n. ° 2023-E-RE-4300) instancia en la que renuncia a su participacion en el indicado proceso
selectivo y solicita la devolucion de la tasa pagada por derechos de examen (33€).

V. El 07/03/2024 el _presen/a a traveés de la sede electronica (registro de entrada
n.° 2024-F-RE-4543) instancia en la que reifera su renuncia a la participacion en el
indicado proceso selectivo y solicita de nuevo la devolucion de la tasa pagada por derechos
de examen (33€).

V. A fecha de la emision del presente informe no se ha publicado la lista provisional de los
aspirantes admilidos y excluidos para el citado proceso selectivo de Técnico Medio de

]

Recursos Humanos. ”.
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AYUNTAMIENTO/AJUNTAMENT
DE SANTA POLA

NORMATIVA APLICABLE

- Ordenanza fiscal por la que se establece la tasa por derechos de examen del Ayuntamiento
de Santa Pola.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

L. £/ art. 2 de la Ordenanza fiscal por la que se establece la tasa por derechos de examen
establece que «constituye el hecho imponible de la tasa la participacion como aspirantes en
pruebas selectivas de acceso o de promocion a los Cuerpos y Escalas de funcionarios o a las
categorias de personal laboral convocadas por el Ayuntamiento de Santa Pola y el
Organismos A.D.L., asi como la participacion en pruebas selectivas para la cobertura en
régimen laboral temporal e interino de las plazas convocadas por este Ayuntamiento y el
citado OAA. »

I El art. 3 de la citada Ordenanza establece que «serdn sujelos pasivos de la fasa las
personas fisicas que soliciten la inscripcion como aspirantes en las pruebas, selectivas o de
aplitud, a que se refiere el articulo anterior. »

I El art. 8 de la Ordenanza fiscal defermina los supuesios de devolucion de la tasa por
derechos de examen, indicando en su apartado b) que procederd la devolucion «del 50%
cuando el sujelo pasivo renuncie con anlerioridad a la publicacion de la lista provisional de
admitidos y excluidos de la convocatoria del proceso selectivo. »

CONCLUSIONES

1*.- El Sr. _ha presentado su renuncia a la participacién en el proceso
selectivo para la provision con caracter de interinidad de una plaza de Técnico Medio de

Recursos Humanos con anterioridad a la publicacion de la lista provisional de admitidos y
excluidos del proceso selectivo.

2%- La Ordenanza fiscal establece como uno de los casos en que procede la devolucion de
las tasas por derechos de examen la renuncia por parte del sujeto pasivo a la participacion
en el proceso selectivo antes de la publicacion de la lista provisional de admitidos y

s

excluidos, si bien la devolucion serd del 50% de la tasa pagada.’

Vista la propuesta de resolucion PR/2024/2714 de 25 de abril de 2024 fiscalizada
favorablemente con fecha de 26 de abril de 2024.

RESOLUCION

PRIMERO: Avocar la competencia en la Alcaldia para la resolucion de este expediente.
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DE SANTA POLA

SEGUNDO: Proceder a la devolucién del 50% de la tasa por derechos de examen pagada

por D. |GG (uc asciende a la cantidad de 16,50 €, por ser uno de los
supuestos contemplados en la Ordenanza Fiscal por la que se establece la Tasa por Derechos

de Examen del Ayuntamiento de Santa Pola, tras haber comunicado con anterioridad a la
publicacion de la lista provisional de admitidos y excluidos su renuncia a participar en el
proceso selectivo iniciado por el Ayuntamiento, para cubrir con caracter de interinidad una
plaza de Técnico Medio de Recursos Humanos.

TERCERO: Notificar al interesado y al Sindic de Greuges en relacion a su escrito 2024-E-
RC-4637 de fecha 27/03/2024.

CUARTO: Ratificar en la proxima Junta de Gobierno Local que se celebre.

En Santa Pola, a la fecha de la firma.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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