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AYUNTAMIENTO/AJUNTAMENT
DE SANTA POLA

DECRETO

Expediente n°: 18039/2023
Resolucion con nimero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

DECRETO

A la vista de los antecedentes reflejados en este expediente y como Alcaldesa de esta entidad,
RESUELVO:

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

INFORME-PROPUESTA

Con fecha 23 de enero de 2024, por orden de la Alcaldia, se solicita la urgente tramitacion
por parte de Recursos Humanos de las proérrogas de 2 operarias de limpieza de centros
publicos, cuyo contrato inicial estd proximo a la fecha de vencimiento, habiendo sido éste de
6 meses.

Se ha considerado conveniente por parte de la Alcaldia tramitar necesariamente dicha
prorroga al objeto de poder mantener las instalaciones municipales en condiciones de
limpieza Optimas, hasta la resolucion del recurso interpuesto por una de las empresas que
intervienen en la licitacion.

Con fecha 4 de julio de 2023 la Alcaldia de este Ayuntamiento dispone, entre otros, que por
la consultora GSLocal se emita informe juridico sobre la posibilidad de contratar, la
modalidad y duracién de contrato de operario/as de limpieza centros publicos. En base a ello,
se procedid a contratar a un total de 17 operarias/os de limpieza, por un periodo de 6 meses,
mediante dos Decretos de Alcaldia (Decreto 2023-1995 de fecha 21/07/2023 y Decreto 2023-
2090 de fecha 31/07/2023), y todo ello al objeto de dar soluciéon al desajuste temporal
generado por la obligacién de dar continuidad al servicio de limpieza de edificios hasta que
entre en vigor, en su caso, el correspondiente contrato administrativo de servicios cuya
licitacion se encontraba en tramite.

Los contratos de las operarias/os de limpieza de centros publicos se formalizaron por un
periodo de 6 meses, siendo en estos proximos dias las finalizaciones de todos/as ellos/as. Se
indica al respecto que 10 de los 17 trabajadores han cumplido o cumplen préximamente el
maximo de 18 meses de contratacion.
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Respecto a los siete operarios de limpieza de centros publicos restantes, que tan sélo han sido
contratados durante un periodo de 6 meses por Decretos de Alcaldia 2023-1995 de fecha 21
/07/2023 y Decreto 2023-2090 de fecha 31/07/2023, al objeto de dar solucion al desajuste
temporal generado por la obligaciéon de dar continuidad al servicio de limpieza de edificios
hasta que entre en vigor, o en su caso, el correspondiente contrato administrativo de servicios
cuyo tramite administrativo se encuentra en proceso.

Una vez contactados con los trabajadores por este Negociado de Empleo y Formacion sobre
la intencionalidad de realizar una prorroga por tramite de urgencia para solucionar la
limpieza de los centros publicos, se indica a continuacion los 2 operarios que han mostrado
su disponibilidad ante una posible prorroga de su contrato, siendo éstos;

N Trabajador/a Disponibilidad (llamada realizada el 22
° 101/2024)

1 Francisca Nufiez Fernandez (finaliza 23/01 Disponible
/2024)

2 Jorge Sampedro Gonzalez (finaliza31/01 Disponible
/2024)

Con fecha 21/01/2024 por la Consultora externa GSLocal se emite informe juridico , Anexo
al expediente de referencia, en el que se emiten las siguientes conclusiones:

“PRIMERA: FEs legalmente posible la prorroga de los contratos laborales de duracion
determinada por circunstancias de la produccion (procedimiento de licitacion de contrato
administrativo de servicios), sin necesidad de dar de baja a los trabajadores temporales y
realizar nuevos contratos, mediante acuerdo de las partes.

SEGUNDA: Dicha posibilidad se justifica en el principio de continuidad de la prestacion
objeto del servicio, como consecuencia de incidencias resultantes de acontecimientos
imprevisibles para el organo de contratacion producidas en el procedimiento de
adjudicacion, y pudiéndose apreciar razones de interés publico que aconsejan la no
Interrupcion de la prestacion

***TERCERA: *Za prorroga deberd [limitarse al tiempo indispensable para la
Jformalizacion y entrada en vigor del nuevo contrato administrativo de servicios y, en
cualguier caso, al plazo mdximo de seis meses, reflejdndose expresamente dicha limitacion
en el documento de formalizacion de la prorroga. Se deberd tener una especial vigilancia en
el cumplimiento del plazo mdximo reseriado para la prorroga en los contratos de duracion
determinada’.
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Por todo lo expuesto, visto el Informe de la Jefa de Negociado de Empleo y Formacion,
considerando el caracter excepcional del caso, tratindose de una necesidad urgente e
inaplazable, conforme al articulo 20. Cinco de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023 se ha considerado necesaria dicha
contratacion para el buen funcionamiento del servicio, conforme al articulo 10.1 d) Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, modificado por la Ley 20/2021, articulo
10.1), de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico (B.O.E. 29 de diciembre) Vigencia 30 diciembre 2021.

Vista la propuesta de resoluciéon PR/2024/317 de 23 de enero de 2024 fiscalizada
favorablemente con fecha de 24 de enero de 2024.

RESOLUCION

PRIMERA: Proceder a la tramitacion de la prérroga de 2 operarios/as de limpieza de
Centros Publicos, mediante un contrato de trabajo de duracién determinada por
circunstancias de la produccion, todo ello con el Nivel I del Convenio Colectivo del Personal
Laboral de este Ayuntamiento, con las retribuciones correspondientes, asi como con la
indemnizacién que legalmente corresponda, limitando la prérroga al tiempo indispensable
para la formalizacion y entrada en vigor del nuevo contrato administrativo de servicios y, en
cualquier caso, al plazo méaximo de seis meses**, **reflejdndose expresamente dicha
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limitacién en el documento de formalizacion de la prorroga. Se debera tener una especial
vigilancia en el cumplimiento del plazo maximo resefiado para la prorroga en los contratos de
duracion determinada.

Los Operarios/as de limpieza a quienes se les puede prorrogar su contrato son los que a
continuacion se indican:

N° Trabajador/a Fecha inicio prérroga
1  Francisca Nufiez Fernadez (finaliza 23/01/2024) 24/01/2024
2 Jorge Sampedro Gonzélez (finaliza 31/01/2024) 01/02/2024

2°: Establecer como causa habilitante de la contratacion la que se establece:

“El principio de continuidad de la prestacion objeto del servicio, como consecuencia de
incidencias resullantes de acontecimientos imprevisibles para el organo de contratacion
producidas en el procedimiento de adjudicacion, y pudiéndose apreciar razones de interés
publico que aconsejan la no inferrupcion de la prestacion.”.
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En Santa Pola, a la fecha de la firma.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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