
II. AUTORIDADES Y PERSONAL

 

A) OFERTAS DE EMPLEO PÚBLICO, OPOSICIONES Y CONCURSOS

 

Ayuntamiento de Santa Pola

ANUNCIO por el que se aprueban las bases específicas de la convocatoria para proveer varias plazas en propiedad de

personal funcionario y personal laboral, que pertenecen a las ofertas públicas de empleo de 2023, 2024, 2025 y 2026.  

 

El Ayuntamiento de Santa Pola ha aprobado las convocatorias y las bases específicas para proveer varias plazas en

propiedad como personal funcionario y personal laboral, contenidas en las ofertas públicas de empleo correspondientes a

los ejercicios 2023, 2024, 2025 y 2026, y son estas:

Acceso mediante concurso-oposición, turno libre:

– 1 plaza de personal funcionario, técnico/a auxiliares de archivo-biblioteca (OPE 2023).

– 1 plaza de personal funcionario, técnico/a superiores en gestión económica (OPE 2023).

– 1 plaza de personal laboral fijo, operario/a-conserje de tercera edad (OPE 2023).

Acceso mediante oposición en turno libre y concurso en turno de movilidad:

– 8 plazas de funcionario/a, agente de policía local, 5 por turno libre y 3 por movilidad (OPE 2023, 2024, 2025 y

2026).

Las convocatorias y bases específicas se han publicado íntegramente en el Boletín Oficial de la Provincia de

Alicante número 198, de fecha 19 de octubre de 2026, y se encuentran a disposición de los interesados en

www.santapola.es, «Empleo público».

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles a contar desde el día siguiente a la publicación

del anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias, se harán públicos en la forma prevista en las propias

bases.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Santa Pola, 19 de octubre de 2026

María Loreto Serrano Pomares

Alcaldesa-presidenta
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