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EDICTO:

Mediante Decreto de Alcaldia n.° 2026-2491 de fecha 22 de septiembre de 2026 se ha resuelto,

PRIMERO.- Aprohar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, para la
creacidn de de una bolsa de trabajo temporal de personal funcionario, Ingeniero
Técnico Industrial (A2} del Ayuntamiento de Santa Pola, a través del sistema de
concurso-oposicion por turno libre, siendo ésta la que se indica a continuacion:

MARIA LORETO SERRANO POMARES (1 de 1}

Alcaldesa
Facha Firma: 25/0%/2026

HASH

-

Admitidos: 11

regulsr[os de capacidad exigidos en las bases.
| Presenta titulo requerido en las Base Tercera de las Bases Especificas
| incompleto (falta anverso o reversag)
3 | No acredita titulacién exigida

' NOM. DNI APELLIDOS Y NOMBRE
|1 | --3705-- CARO CABRAL, JOSE ANTONIO
2 —--5574-- CUCARELLA VILLORA, OBDULIO
3 ---9763-- FERNANDEZ AGUERA, ANTONIO JOSE
4] ---9407-- GOMIS SEMPERE, VICENTE .
5 ---3669-- MALONDA FAUS, GARY ]
6 ~-3872-- MAS RUIZ, FRANCISCO
7 ---9369-- NUNEZ SERRANO, VICTOR
8 ~--8134-- QUILES FRANQUET, LORENZO
9 --BG79- SAEZ PENALVER, JOSE ADRIAN
10 ---4391-- SOLER GOMEZ, SILVERIO
11 —--4529-- | VALERO MARTINEZ, JUAN DE DIOS
Excluidos: 7 o
NUM. | DN APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO DE H
] EXCLUSION %
1 ---2187- | BENITO MIRAMBELL, JOSE RAFAEL 2 k5
2 --9441~ | DELGADO FAZACKERLEY, NICOLAS 9 | 3
3 ---2343- | FERRER POLVOREDA, ROQUE 2-4 | =
4 ---6460-- | GONZALEZ ROMERA, CARLOS 1 %
5 | --3769- | GOSALBEZ GUIARRO, ELIAS 8 | £
6 | --9507-- | LOBELLE JIMENEZ, ALFONSO 5 . 2
7 | --7171- | TORRES PINERO, ALEJANDRO e ] 2
_ N 2
Ne | Motivos de exclusion 2
1 | No hace constar en la instancia que se retinen todos y cada uno de los E
%
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No acreditar suficientemente la condicién de parado de larga duracion. (Debe

| aportar informe de vida laboral actualizado) ,

| No presenta justificante de pago de tasas.

| No acredita la condicion de nacionalidad.

| Carnet familia numerosa caducado

| Instancia presentada sin firma

| En caso de titulacion equivalentes, se habra de citar [a disposicion legal en la

| gue se reconozca tal equivalencia, en su caso, aportar certificaciéon expedida
por la autoridad académica competente para declarar las equivalencias de |
titulos,

@O0 |~ ||

SEGUNDO: Segln se establece en las Bases Especificas del referido proceso selectivo,
BASE SEXTA.- Admisidn de aspirantes, se concede un plazo de 10 dias hébiles contados a
partir del siguiente al de la publicacidn de la lista provisional de admitidos y excluidos en la
pagina web del Ayuntamiento de Sana Pola (www.santapola.es, seccion Empleo Pubfico),
siendo expuesta en el tablén de anuncios pagina web del Ayuntamiento, para que puedan
subsanar los defectos que hayan motivado la misma o0, en su caso, formular alegaciones
que tengan por conveniente.

TERCERO: No obstante, los errores de hecho podran subsanarse en cualguier momento,
de oficio o a peticion del interesado. Si transcurrido dicho plazo sin que se formule
reclamacion, se entenderan definitivas dichas listas, resolviéndose por la Alcaldia las
reclamaciones presentadas. En la resolucién por la cual se aprueben las listas definitivas se
determinara el Organo Téchico de Seleccidn, lugar, fecha y hora de la celebracién del primer
ejercicio del proceso selectivo.

CUARTO: El hecho de figurar en la relacién de admitidos no prejuzga gue se reconozca a
las personas interesadas la posesién de los requisitos para presentarse al proceso selectivo,
por ello, cuando la documentacion aportada, se desprenda que no posea alguno o algunos
de los requisitos, decaera de todos los derechos gue pudieran derivarse de su participacion.

QUINTO: La lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos serd expuesta en la pagina

web del Ayuntamiento “www.santapola.es/ Seccidn de Empleo Publico, donde también
seran expuestos los sucesivos anuncios relativos a este proceso selectivo.

Lo que se hace plblico para general conocimiento de los interesados.
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