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Proyecto motor n° 1: Plan de implantacion progresiva de la administracion electronica y modernizacion de la administracion.
Revision de los procesos administrativos y anélisis de los sistemas de comunicacion con la ciudadania potenciando los medios
tecnologicos y promocion del registro electronico para su conocimiento y uso por parte de la ciudadania.

Proyecto motor n° 2: Plan de Participacion Ciudadana Activa.

Proyecto motor n° 3: Implantacion del Plan de Igualdad

Proyecto motor n° 4: Mesa de coordinacion supramunicipal (Alicante-Elche-Santa Pola) e implantacion de la Agenda 2030.

Proyecto motor n° 5: Desarrollar programas de formacion en gestion y creacion de asociaciones. Asi como, colaboracion entre
el Ayuntamiento y el mundo asociativo para realizar proyectos en ambitos concretos.
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Proyecto motor n° 6: Programa de ocio juvenil y habitos saludables para todas las edades.

Proyecto motor n° 7: Programa integral de ahorro energético en infraestructuras e instalaciones publicas.

Proyecto motor n° 8: Plan de Gestion de la Sierra, ordenar el frente litoral protegido y adecuar el paseo maritimo

Proyecto motor n° 9: Plan de Movilidad Urbana Sostenible.

Proyecto motor n° 10: Gestion inteligente de la red de saneamiento, de la recogida de residuos y limpieza viaria e instalacion de
sensores en puntos criticos de la via publica para informar niveles de contaminacion acustica y atmosférica
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Proyecto motor n® 11: Campana de difusion de los recursos naturales de Santa Pola: Paraje Natural de la Sierra, parque
geoldgico de interés internacional, Ladera del Cabo

Proyecto motor n° 12: Programa para la desestacionalizacion del turismo. Poner en valor recursos turisticos patrimoniales,
historicos, culturales, gastronémicos, naturales

Proyecto motor n° 13: Programa de conectividad a internet para garantizar un acceso adecuado a toda la ciudadania y
empresas

Proyecto motor n° 14: Plan de accesos y accesibilidad universal de Santa Pola en la via publica, transporte, acceso a
equipamientos municipales y sitios de interés

Proyecto motor n° 15: Programas de intercambio lingiistico y cultural para cohesionar la sociedad y crear relaciones sociales
entre toda la ciudadania
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Proyecto motor n° 16: Plan de apoyo conjunto con la Generalitat Valenciana y los agentes del territorio para la innovacion
empresarial, la diversificacion econdmica y el empleo de calidad

Proyecto motor n°® 17: Confeccionar un Plan Director de formacion que contemple la formacion en NN.TT., idiomas, formacion
para el desempleo, formacion de reciclaje. También debe contemplar la coordinacion de la formacion reglada con las necesidades
formativas presentes y futuras del sector empresarial. Adecuar las instalaciones municipales

Proyecto motor n° 18: Facilitar la implantacion de nuevas empresas con lineas de ayudas para la creacion. Asi como, la mejora
en infraestructuras y servicios de las areas industriales.

Proyecto motor n°® 19: Linea de ayudas para la rehabilitacion de viviendas para mantener el actual parque de vivienda con el
objetivo de mejorar la imagen urbana y el bienestar de las personas

Proyecto motor n° 20: Difusion de los servicios, asesoramiento y cursos ofrecidos por la ADL.
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En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico de la Ciudad
alineados a los ODS de la Agenda 2030, se presenta el proyecto motor n° 1
correspondiente al Plan de implantacion progresiva de la administracion
electronica y modernizacion de la administracion. :

Esfera Paz - Alianzas

oDSs L]
Linea estratégica:

P1. Plan de implantacién progresiva de la administracién electrénica v
modernizacién de la administracion. Revision de los procesos administrativos y
andlisis de los sistemas de comunicacion con la ciudadania potenciando los medios
tecnolégicos v una sencilla usabilidad basada en la experiencia del administrado.
Potenciacion y promocion del registro electronico para su conocimiento y uso por
parte de la ciudadania.

ucturas

Promover una industrializacién inclusiva y sostenible y, de aqui a
Meta 2030, aumentar significativamente |a contribucién de la industria al

empleo y al producto interno bruto, de acuerdo con las circunstancias

nacionales, y duplicar esa contribucidn en los paises menos

Prioridad 1
Puntuacién 36,29
DESCRIPCION

En pleno siglo XXI, la administracion electrénica es una herramienta fundamental
para facilitar, aproximar y meijorar la relacion v la comunicacion entre la
administracidn plblica y la ciudadania. Por elle, la administracidn electrdnica tiene
que tener disponible y al alcance del conjunto de la ciudadania, de manera online,
los diferentes tramites que se realizan en un Ayuntamiento. Son aspectos
fundamentales para contribuir al incremento de su uso entre las personas, el buen
funcionamiento de la herramienta y la sencillez del proceso.

OPERACIONES

. Registro electronico dgil y sencillo para su uso

. Portal de transparencia con una interfaz

. Promocidn del registro electrdnico para su uso entre la ciudadania
. E-administracidn

. Portal de transparencia

. Catdlogo de tramites

Indicadores AG2030 Consumo final de energias renovables en infraestructura
y edificios plblicos

Indicadores propios  -Sistema de monitorizacian instalados

-Numero de equipos poco eficientes reemplazados

-Potencia de energias limpias instalada en edificios

plblicos

-N? de edificios piblicos con clasificacion energética A+

Transicion
ecolégica

A L i

Igualdad
de género

Una Administracién
para el siglo XX|

4. Modernizacion de las Administraciones Publicas.

Inversion ~ C11.13:  “Transformacién ~ Digital  y
Modernizacion del Ministerio de Politica Territorial y
Funcién Publica y de las Administraciones de las CCAA y

las EELL*

1. Hitos: 167 y 169
o 167 Digitalizacién de las Entidades Regionales

y Locales.

o 169 Finalizacion de todos los proyectos de
apoyo a la transformacion digital del
Ministerio de Politica Territorial y Funcion
Publica y de las Administraciones de las
Comunidades Auténomas y de los Entes
locales.

2 Objetivo: 168
o 168 Adjudicacion de los proyectos de apoyo a la
transformacion digital del Ministerio de
Politica Territorial y Funcion Publica y de las
Administraciones de las Comunidades

Auténomas y de los Entes Locales.

OE9 LIDERAR Y FOMENTAR LA INNOVACION
DIGITAL

9.1 Favorecer la sociedad del conocimiento y avanzar hacia el
desarrollo de las ciudades inteligentes (Smart cities).

9.2 Fomentar la Administracion electronica y reducir la brecha
digital.

5 OE10 MEJORAR LOS INSTRUMENTOS DE
) INTERVENCION Y LA GOBERNANZA

'Y
INSTRUMENTOS

10.1 Lograr un marco normativo y de planteamiento actualizado,
flexible y simplificado que mejore, también, la gestion.

10.2 Asegurar la participaciéon ciudadana, la transparencia y
favorecer la gobernanza muttinivel.

10.3 Impulsar la capacitacion local y mejorar la financiacion.

AGENDA 2030
-‘.‘“"
o
AGENDA
2030
9o 13 Ko

©

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad,
incluidas infraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar el
desarrollo econémico y el bienestar humano, haciendo especial hincapié
en el acceso asequible y equitativo para todos.

9.2 Promover una industrializacion inclusiva y sostenible y, de aqui a 2030,
aumentar significativamente la contribucién de la industria al empleo y al
producto interno bruto, de acuerdo con las circunstancias nacionales, y
duplicar esa contribucion en los paises menos adelantados.

9.c Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la informacion
y las comunicaciones y esforzarse por proporcionar acceso universal y
asequible a Internet en los paises menos adelantados de aqui a 2020.

11.3 De aqui a 2030, aumentar la urbanizacién inclusiva y sostenible y la
capacidad para la planificacion y la gestion participativas, integradas y
sostenibles de los asentamientos humanos en todos los paises

12.2 De aqui a 2030, lograr la gestion sostenible y el uso eficiente de los
recursos naturales.

13.1 Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacion a los riesgos
relacionados con el clima y los desastres naturales en todos los paises.
13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas,
estrategias y planes nacionales.

13.3 Mejorar la educacion, la sensibilizacion y la capacidad humana e
institucional respecto de la mitigacion del cambio climatico, la adaptacion a
él, la reduccion de sus efectos y la alerta temprana.

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que
rindan cuentas.

16.7 Garantizar la adopcion en todos los niveles de decisiones inclusivas,
participativas y representativas que respondan a las necesidades.

16.8 Ampliar y fortalecer la participacion de los paises en desarrollo en las
instituciones de gobernanza mundial.

17.6 Mejora del traspaso de tecnologia.

17.7 Promocion de tecnologias ecolégicamente racionales.

17.9 Refuerzo de capacidades de implementacién ODS.

TRANSVERSALES

TRABAJO DECENTE REDUCCION DE LAS PAZ, JUSTICIA ALIANZAS PARA
{ IMIENTO 1 16 17 LOGRAR

DESIGUALDADES |
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En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico de la
Ciudad alineados a los ODS de la Agenda 2030, se presenta el proyecto
motor n°2 correspondiente con la Participacion Ciudadana Activa @7'
Transicién  Transformacion  Cohesidn sacial laualdad
Eetara Pax - Alianzas ety i yaerritorial de ginero
oDS REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
Linea estratégica:
P2. Plan de participacion ciudadana activa
Meta De aqui a 2030, mejorar los gobiernos y generando sinergias entre
la ciudadania y los gobernantes
prioridad 6 S
Puntuacién 30,13 pora sl siglo X1 e OE9: LIDERAR Y FOMENTAR LA INNOVACION DIGITAL
Descripcion ERA DIGITAL

La constitucién de un drgano con la capacidad de integrar a la sociedad civil y los
agentes sociales es positiva para la toma de decisiones compartidas. Ademads, la
transparencia es un aspecto fundamental para contribuir a la participacién y para
generar un aumento de la confianza de la ciudadania en la administracion publica.

Por otro lado, la comunicacion institucional tiene gue seguir unas pautas concretas
para llegar, con efectividad, al conjunto de la poblacién. En definitiva, dotar de
errami para que |a cit ia conozca el dia a dia de la ciudad.

OPERACIONES

Consejo de participacidn

Presupuestos participativos

Portal de transparencia

Consultas ciudadanas

Camparias de difusidn y motivacion de la participacién ciudadana

Indicadores AG2030 Consumo final de energias renovables
indice de autoabastecimiento
Indicadores propios  N° de participantes

Cronograma 2020 2021 2022 2023 2024
Senda financiera X X X X

Fuentes de Recursos propios

financiaciéon

Presupuesto 150.000€

4, Modernizacion de las Administraciones Publicas.

o Reforma C11.R2: Adaptacion y mejora de la administracion de Justicia
para hacerla mas accesible y eficiente.

OB. 1) Digitalizacion de la racion y sus procesos, mediante la
introduccion de nuevas tecnologias y la simplificacion de procedimientos,
orientando el conjunto de las unidades administrativas a la atencion a la
ciudadania y la resolucion de sus problema

OB. 4) Modernizacion de la gestion publica, asegurando un nuevo modelo
de gobernanza més estratégico y con un seguimiento que permita una mejor
rendicion de cuentas.

9.1 Favorecer la sociedad del conocimiento y avanzar hacia el desarrollo de las
ciudades inteligentes (Smart cities).
9.2 Fomentar la Administracion electronica y reducir la brecha digital

OE10: MEJORAR LOS INSTRUMENTOS DE INTERVENCION
Y LA GOBERNANZA

10.1 Lograr un marco normativo y de planteamiento actualizado, flexible y
simplificado que mejore, también, la gestion.

10.2 Asegurar la participacion ciudadana, la transparencia y favorecer la
gobernanza multinivel.

10.3 Impulsar la capacitacion local y mejorar la financiacion

10.4 Disefar y poner en marcha campafias de formacion y sensibilizacion en
materia urbana asi como de intercambio y difusién de la informacion

10.2 Potenciar y promover la inclusion social, econémica y politica de todas las
personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia,
origen, religion o situacion econémica u otra condicion.

10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad de
resultados, incluso eliminando las leyes, politicas y practicas discriminatorias y
promoviendo legislaciones, politicas y medidas adecuadas

10.4 Adoptar politicas, especialmente fiscales, salariales y de proteccion social, y
lograr progresivamente una mayor igualdad.

10.5 Mejorar la reglamentacion y vigilancia de las instituciones y los mercados
financieros mundiales y fortalecer la aplicacién de esos reglamentos.

10.6 Asegurar una mayor representacion e intervencion de los paises en
desarrollo en las decisiones adoptadas por las instituciones econdmicas y
financieras para aumentar la eficacia, fiabilidad, rendicion de cuentas y legitimidad
de las instituciones.

10.b Fomentar la asistencia oficial para el desarrollo y las corrientes financieras
incluida la inversion extranjera directa

TRANSVERSALES

B B § Miasn s
D GENERD Y CRECMIENTO
ECONOMICO
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PAZ, JUSTICIA 17 ALIKNZAS PARA
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En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico
de la Ciudad alineados a los ODS de la Agenda 2030, se presenta g
el proyecto motor n° 3 que consiste en la implantacion de un Plan 16 Bl
Transicién Transformacién  Cohesién social lgualdad s
de Igualdad. scolénia doal yterritorial e genero i_
Esfera Paz
obs IGUALDAD DE GENERO 3.7 Garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva,
Linea estratégica: incluidos los de planificacion de la familia, informacion y educacion, y la integracion
P3. Implantacién del Plan de Igualdad de la salud reproductiva en las estrategias y los programas nacionales
Aprobar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para 4.1 Asegurar que todas las nifias y todos los nifios terminen la ensefianza primaria y
e e secundaria.
Prioridad 2 8 N fa del dad (iticas d I 4.2 Asegurar que todas las nifias y todos los nifios tengan acceso la educacion
3 ueva economia de los cuidaaos y politicas de empleo lar d lidad, a fin d ten preparad ra la ensefianza .
Puntuacién 35,36 - s . &- b prescolar de calidad, a fin de que esten preparados para la ensefianza
Descripcion Componente 23: Nuevas politicas publicas para un mercado de trabajo comoma RIS RN LN A Lo E L 4.3 Asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una
dinamico, resiliente e inclusivo URBANA formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza

La redaccién del Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres del Ayuntamiento de
Santa Pola ha sido un paso importante para que la administracion local ejerza un
papel ejemplarizante.

Con la aplicacion de las medidas que contempla dicho plan, el papel ejemplarizante
del Ayuntamiento de Santa Pola seré rotundamente mayor y serviré de espejo para
el conjunto de la ciudad. En definitiva, la aplicacién de las medidas incorporadas
por el Plan de Igualdad situara al Ayuntamiento en el papel de lider.

Ademés, la evaluacién sera fundamental para conocer a que nivel de aplicacion se
han llevado a cabo las diferentes medidas que tiene incorporadas el Plan de
Igualdad.

OPERACIONES

Utilizar imagenes y mensajes, en la
contenidos sexistas o estereotipados
Cambiar la sefialética de la institucion (simbolos, carteles, imégenes) de
forma que incluyan a mujeres y hombres y sin connotaciones
estereotipadas

Garantizar en el plan de formacion la preferencia en la adjudicacion de
plazas a las personas que se reincorporan tras permisos y excedencias por
cuidado de menores y dependientes

Realizar seguimiento de la evolucién de mujeres y hombres en los distintos
niveles de responsabilidad

Fomentar las imagenes de profesiones, funciones, de mujeres y hombres
que no sean estereotipadas en las redes sociales y la web municipal
(mujeres policia, hombres en servicios sociales, mujeres jardineras,
hombres en servicio de limpieza..)

Realizar las formaciones en materia de igualdad en horario de trabajo
Incluir la opcién de ién online, i en aquellos p

que sirvan para promocionar

que no tengan

Indicadores AG2030  Subvenciones a las entidades que desarrollen programas
que fomenten la igualdad entre mujeres y hombres y el
asociacionismo de mujeres

Mujeres ocupadas
Indicadores propios

REFORMAS:

e C23.R2: Medidas para eliminar la brecha de género

INVERSIONES

e C23.12: Empleo Mujer y transversalidad de género en las politicas publicas de
apoyo a la activacion para el empleo

OBJETIVOS

e Poner en marcha medidas laborales que se dirjan a los jovenes y las mujeres
especialmente

o Mejora del sistema de desempleo a colectivos vulnerables

7.1. Buscar la productividad local, la generacion de empleo y la dinamizacion y
diversificacion de la actividad econdmica.

5y

VIVIENDA

OE8: GARANTIZAR EL ACCESO A LA VIVIENDA

8.2 Garantizar el acceso a la vivienda, especialmente de los colectivos mas
vulnerables.

universitaria.

4.5 Eliminar las disparidades de género en la educacion y asegurar el acceso
igualitario a todos los niveles de la ensefianza y la formacion profesional para las
personas vulnerables.

4.6 Asegurar que todos los jovenes y una proporcion considerable de los adultos,
tanto hombres como mujeres, estén alfabetizados y tengan nociones elementales de
aritmética.

5.1 Poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las
nifias en todo el mundo

5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en
los &mbitos publico y privado

5.4 Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres en la vida politica

5.6 Asegurar el acceso universal a la salud sexual y reproductiva y los derechos
reproductivos

5.c Aprobar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la
igualdad de género y el empoderamiento de todas las mujeres y las nifias a todos
los niveles

8.5 Lograr el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los
jovenes y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por
trabajo de igual valor

10.2 De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusién social, econdmica y politica
de todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza,
etnia, origen, religion o situacién econémica ...

10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades

16.2 Poner fin al maltrato, la explotacion, la trata y todas las formas de violencia

16.b Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor del desarrollo
sostenible

Cronograma 2020 2021 2022 2023 2024
Senda financiera X X X X X
Fuentes de Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes e
financiacién Igualdad, Conselleria de Politiques Inclusives y recursos
propios
Presupuesto 200.000€ TRANSVERSALES
5 IGUALDAD TRABAJO DECENTE 17 ALIANZAS PARA
DE GENERD ¥ CRECIMIENTD LOGRAR
[ECONOMICD L0S OBJETIVOS
@
0%, e Qe ¢
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En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico
de la Ciudad alineados a los ODS de la Agenda 2030, se presenta
el proyecto motor n° 4 consistente en la creacion de una mesa de
coordinacion  supramunicipal  (Alicante-Elche-Santa Pola) e
implantacion de la Agenda 2030.

Esfera Alianzas - Prosperidad
oDs PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS
Linea estratégica:

P4. Mesa de coordinacién supramunicipal (Alicante-Elche-Santa Pola) e
implantacién de la Agenda 2030

Meta Velar por que los paises desarrollados cumplan plenamente sus
compromisos en relacién con la asistencia ofidal para el desarrollo.

Prioridad 10
Puntuacién 20,85
Descripcién

La gestion del siglo XXI de las areas funcionales apuesta por una coordinacién
efectiva real a nivel de politicas econd sociales, isti
medioambientales y de movilidad.

Con la finalidad de coordinar todos estos aspectos citades anteriormente, se hace
necesaria la creacion de una mesa de trabajo supramunicipal de Santa Pola,
Alicante y Elche con la finalidad de las politicas supr i y actuar
de manera coniunta.

Dicha mesa de trabajo supramunicipal contard con la participacién de
representantes politicos y técnicos de los diferentes ayuntamientos.

OPERACIONES
* Convenio de colaboracion Alicante-Elx-Santa Pola
= Formacién sobre la Agenda 2030
* Creacion de la mesa

AG2030 Pl
Indicadores propios

én compartida con otros municipios

Cronograma 2020 2021 2022 2023 2024
Senda financiera X X X X
Fuentes de URBACT y recursos propios

financiacién

Presupuesto 4.000€ afio

SosTENIBLE

i |

' PLA CUTAT 3 OBIETIVOS

Transicién Transformacién  Cohesién social Igualdad
ecolégica digital y territarial de género
1 1 1 1

1| =

=

Agenda urbana y rural,
ucha contra  despo-
blaciony desarrolio
de a agricultura

1. Plan de rehabilitacion de vivienda y regeneracion urbana

Componente 2: Plan de rehabilitacion de vivienda y regeneracion urbana
REFORMAS:

C2.R1:Implementacion de la Agenda Urbana Espariola (AUE) que constituye una
verdadera Politica Nacional Urbana, en que la que tienen un papel fundamental los
Municipios Espafioles

INVERSIONES:

C2.16: Programa de ayudas para impulsar la aprobacion de planes de accion local
que, ademas, permiten la implementacion efectiva de la Agenda Urbana Espafiola

3

Una Administracion
para sl siglo X4

4. Una Administracion para el siglo XXI

REFORMAS

C11.R5: Refuerzo de las capacidades administrativas mediante un sistema de
seguimiento, auditoria y control, formacion y comunicacion

INVERSIONES

C11.15: Transformacion de la Administracion para la Ejecucion del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia para poner en marcha los elementos
imprescindibles para un correcto funcionamiento del Plan que incluye acciones
organizativas, informativas y de comunicacion.

OE3: PREVENIR Y REDUCIR LOS IMPACTOS DEL CAMBIO
CLIMATICO Y MEJORAR LA RESILIENCIA

3.1. Adaptar el modelo territorial y urbano a los efectos del cambio climético y avanzar
€en su prevencion.

3.2. Reducir las emisiones de gases de efecto invernadero.

3.3. Mejorar la resiliencia frente al cambio climatico.

£ OES5: FAVORECER LA PROXIMIDAD Y LA MOVILIDAD
EoVa-hll  SOSTENIBLE

1. Favorecer la ciudad de proximidad.
2. Potenciar modos de transporte sostenibles.

oo

T OE7: IMPULSAR Y FAVORECER LA ECONOMIA URBANA
URBANA

7.1. Buscar la productividad local, la generacion de empleo y la dinamizacion y
diversificacion de la actividad econdmica.

7.2. Fomentar el turismo sostenible y de calidad y los sectores clave de la economia
local

OE10: MEJORAR LOS INSTRIMENTOS DE INTERVENCION Y
LA GOBERNANZA

10.1. Lograr un marco normativo y de planeamiento actualizado, flexible y simplificado
que mejore, también, la gestion.

10.2. Asegurar la participacion ciudadana, la transparencia y favorecer la gobernanza
multinivel.

10.3. Impulsar la capacitacion local y mejorar la financiacion.

10.4. Disefiar y poner en marcha campaiias de formacion y sensibilizacion en materia
urbana asi como de intercambio y difusion de la informacion.

[ TS
LS o

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles,

para
desarrollo econémic bienestar humano, €

en

el acceso ble y equita a todos

9.2 Promover una industrializacion inclusiva y sostenible 'y, aumentar
significativamente la contribucion de la industria al empl al PIB

9.b Apo desarrollo de tecnc la investigacion innovacion nacionales en
los pa en desarrollo, garantizando un entorno normativo propicio a la

diversificacion industrial y la adicion de valor a los productos basicos, entre otras
cosas

9.c Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la informacién y las
comunicaciones y esforzarse por proporcionar acceso univ ly asequwb e a Internet
12.1 Aplicar el Marco Decenal de Programas sobre Modalidades de Consumo y
Produccion Sostenibles

12.2 Lograr la gestion sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales

12.4 Lograr la gestion ecoldgicamente racional de los productos quimicos y de todos
los desechos a lo largo de su ciclo de vida, de conformidad con los marcos
internacionales convenidos, y reducir significativamente su liberacion a la atmésfera, el
agua y el suelo a fin de minimizar sus efectos adversos en la salud humana y el medio
ambiente

12.5 Reducir la generacion de desechos mediante actividades de prevencion,
reduccion, reciclado y reutilizacion

12.7 Promover practicas de adquisicion plblica que sean sostenibles, de conformidad
con las politicas y prioridades nacionales

12.8 Asegurar que las personas de todo el mundo tengan la informacion y los
conocimientos pertinentes para el desarrollo sostenible y los estilos de vida en
armonia con la naturaleza

13.1 Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacion a los riesgos relacionados
con el clima y los desastres naturales en todos los paises

13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas, estrategias y
planes nacionales

TRANSVERSALES

8 TRABAJO DECENTE 10 REDUCCION DE LAS 16 PAZ, JUSTICIA
¥ CRE DESIGUALDADES EINSTITL
ECONOMICO - SOUDAS

(=)

17 ALIANZAS PARA
LDGRAR
LOS 0BJETIVOS

o
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En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico
de la Ciudad alineados a los ODS de la Agenda 2030, se presenta
el proyecto motor n° 5 consistente en el desarrollo de programas
de formacion en gestion y creacion de asociaciones. Asi como,
colaboracion entre el Ayuntamiento y el mundo asociativo para
realizar proyectos en ambitos concretos.

Esfera Alianzas
oDs ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS
Linea estratégica:

P5. Desarroliar programas de formacion en gestion y creacion de asociaciones. Asi
como, colaboracién entre el Ayuntamiento y el mundo asociativo para realizar
proyectos en ambitos concretos

Meta Velar por que los paises desarrollados cumplan plenamente sus
compromisos en relacién con la asistencia oficial para el desarrollo.

Prioridad 18

Puntuacién 8,80

Descripcién

La colaboracion del Ayuntamiento con el mundo asociativo es una buena
oportunidad para llevar a cabo proyectos en ambitos mas concretos donde la
entidad tiene un mejor conocimiento sobre la realidad y el dia a dia.

‘Ademas, llevar a cabo proyectes de formacién en gestién y creacion de asociaciones
serd positiva para ofrecer a la ciudadania herramientas reales para la dinamizacién
de su entidad. Asi como, para facilitar la creacién de nuevas entidades y disponer
de una ayuda especializada para desarrollar los elementos necesarios para crear
una asociacion.

OPERACIONES
+  Formaci6n relacionada con la creacion y gestin de asociaciones
+ Difusidn del registro de asodiaciones
+ Establecer y ampliar la partida presupuestaria para el apoyo de las
actividades realizadas por las asociaciones

AG2030 FI 6n compartida con otros municipios
Red de asociaciones locales

Instrumentos para lograr los objetivos a través de la
participacion ciudadana

Indicadores propios N° de asodaciones creadas
N° de asistentes a las formaciones

Cronograma 2020 2021 2022 2023 2024

Senda financiera x

Fuentes de Conselleria de Transparéncia, Responsabilitat Social,
6 icipacic | G i6, Diputacion de Alicante y

recursos propios
Presupuesto 5.000€

@ ©

Transicion Transformacion  Cohesion social Igualdad
ecologica igital y territorial de género
1 1 1 1

Maderizaciény
digializaciin
o

del ecosistam:
de nuestras empresas

5. Modernizacion y digitalizacion del tejido industrial y de la
pyme, recuperacion del turismo e impulso a una Espaia nacion
emprendedora
Componente 13: Impulso a la pyme
INVERSIONES:
C13.14: Apoyo al comercio,que consta de tres actuaciones:

e Modernizacion del comercio a traves de asociaciones para

incorporar nuevas tecnologias

e Programas de mercados sostenibles

o Refuerzo del centro de Investigacion y Control de la Calidad
OBJETIVOS

o |mpulsar la competitividad de la economia espafiola

« Fomentar el crecimiento y el empleo

4. Educacion y conocimiento, formacion continua y desarrollo

de capacidades

Componente 19: Plan Nacional de

Competencias Digitales (digital skills)

REFORMAS

C19.R1: Plan Nacional de Competencias Digitales, para asegurar

que toda la ciudadania cuenta con las herramientas necesarias para

adquirir y desarrollar competencias digitales

OBJETIVOS

o Garantizar la formacion e inclusion digital de la ciudadania y los

trabajadores, no dejando a nadie atrds en el proceso de
transformacion digital de la sociedad y la economia

8. Nueva economia de los cuidados y politicas de empleo
Componente 22: Plan de choque para la economia de los
cuidados y refuerzo de las politicas de inclusion
REFORMAS
C22.R2: Modernizar los servicios sociales publicos promoviendo
la innovacion y la capacitacion de los profesionales del sector.
INVERSIONES
C22.12: Plan de Modernizacion de los Servicios Sociales
OBJETIVOS

o Atencion integral de las personas mas wulnerables

OE9: LIDERAR Y FOMENTAR LA INNOVACION DIGITAL

9.1. Favorecer la sociedad del conocimiento y avanzar hacia el desarrollo de las

ciudades inteligentes (smart cities).
9.2. Fomentar la Administracion electrénica y reducir la brecha digital.

GOBERNANZA

10.1. Lograr un marco normativo y de planeamiento actualizado, flexible y

simplificado que mejore, también, la gestion.

10.2. Asegurar la participacion ciudadana, la transparencia y favorecer la

gobernanza multinivel.
10.3. Impulsar la capacitacion local y mejorar la financiacion.

10.4. Disefiar y poner en marcha campafias de formacion y sensibilizacion en

materia urbana asi como de intercambio y difusion de la informacion.

OE10: MEJORAR LOS INSTURMENTOS DE INTERVENCION Y LA

. — 0 R 17 e
A ) it 3 b
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1.3 Poner en practica a nivel nacional sistemas y medidas apropiadas de
proteccion social para todos

3.5 Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias
adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el consumo nocivo
de alcohol

4.a Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en cuenta
las necesidades de los nifios y las personas con discapacidad y las
diferencias de género, y que ofrezcan entornos de aprendizaje seguros,
no violentos, inclusivos y eficaces para todos

8.5 Lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas
las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas con
discapacidad, asi como la igualdad de remuneracioén por trabajo de igual
valor

11.6 Reducir el impacto ambiental negativo per capita de las ciudades,
prestando especial atencion a la calidad del aire y la gestion de los
desechos municipales y de otro tipo

13.3 Mejorar la educacion, la sensibilizacion y la capacidad humana e
institucional respecto de la mitigacion del cambio climético, la adaptacion
a él, la reduccion de sus efectos y la alerta temprana

17.10 Promover un sistema de comercio multtilateral universal, abierto, no
discriminatorio y equitativo

17.14 Mejorar la coherencia de las politicas para el desarrollo sostenible
17.17 Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en las
esferas pUblica, publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando la
experiencia y las estrategias de obtencion de recursos de las alianzas

TRANSVERSALES

TRABAJO DECENTE 15 PAZ JUSTICIA 17 ALIANIAS PARA
¥ CRECIMIENTO DESIGUALDADES LOGRAR
N
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En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico
de la Ciudad alineados a los ODS de la Agenda 2030, se presenta
el proyecto motor n° 6 consistente en la creacion de un programa
de ocio juvenil y habitos saludables para todas las edades.

Esfera Alianzas
obs SALUD Y BIENESTAR
Linea estratégica:

P6. Proarama de ocio juvenil v habitos saludables para todas las edades

Fortalecer la prevencién y el tratamiento del abuso de sustancias
— adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el consumo
nocivo de alcohol en 2030.
Prioridad 12
Puntuacién 18,06
Descripcién

Ofrecer a la juventud una oferta de ocio saludable es realizar una apuesta por los
métodos saludables y de relacién social. En este caso, llevar a cabo programas de
ocio saludable desencadenard en ejecutar actividades de toda indole: deportivas,
culturales, tecnoldgicas...

Asi, con la elaboracion de un programa de ocio juvenil saludable que sea atractivo
¥ potente, sera una apuesta firme por un odo juvenil sano y alejado de practicas
relacionadas con el alcohol, tabaco v drogas.

OPERACIONES
. Pmmncmn del depnrte ¥ 5US beneﬂcms realizando competiciones locales.
. a pie: "Proyecto

Hacer la mfifa’, y "Caminos Esnaiars Seguros”.

« Fomento implicacién entidades para dﬂarmliar acbwdaaes de Ocio,
espedialmente nocturno, con ia
culturales, artisticas, musicales..)

* Potendiacién actividades del Racd Jove.

« Ayuda a la creacién de asociaciones juveniles, ampliar Ia colaboracién con
las existentes

« Campafas de sensibilizacién para la prevencidn de las conductas adictivas.

diarios
‘Consumo medio diario de alcohal
Indicadores propios

Cronograma 2020 2021 2022 2023 2024
Senda financiera X X X

Fuentes de Diputacién de Alicante y recursos propios

@ @

Transicion Transformacion  Cohesién scial Igualdad
ecologica igital y territorial de génera
1 1 1 1

2. Infraestructuras y ecosistemas resilientes
Componente 6: Movilidad sostenible,
conectada

REFORMAS

C6.R1: Estrategia de Movilidad Segura, Sostenible y
Conectada, con un novedoso enfoque que pasa de una
vision meramente inversora a otra basada en la movilidad
cotidiana de los ciudadanos, la sostenibilidad ambiental
del transporte y la digitalizacion del mismo

INVERSIONES

C6.13: Intermodalidad y logistica. Incluye distintas
actuaciones que tienen como objetivo la mejora de la
eficiencia del sistema de transporte

OBJETIVOS

Modernizar, digitalizar y mejorar la seguridad y
sostenibilidad de las infraestructuras clave de transporte
interurbano e intermodales

segura y

9. Impulso de la industria de la cultura y el deporte
Componente 24: Revalorizacion de la industria cultural
REFORMAS

C24.R1: Fomento de la inversion en el sector cultural

OE9: LIDERAR Y FOMENTAR LA INNOVACION DIGITAL

9.1. Favorecer la sociedad del conocimiento y avanzar hacia el desarrollo de las ciudades
inteligentes (smart cities).
9.2. Fomentar la Administracion electrénica y reducir la brecha digital.

OE10: MEJORAR LOS INTERVENCION Y

GOBERNANZA

INSTRUMENTOS DE

10.1. Lograr un marco normativo y de planeamiento actualizado, flexible y simplificado
que mejore, también, la gestion.

10.2. Asegurar la participacion ciudadana, la transparencia y favorecer la gobernanza
multinivel.

10.3. Impulsar la capacitacion local y mejorar la financiacion.

10.4. Disefiar y poner en marcha camparias de formacion y sensibilizacion en materia

18 Mt
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3.5 Fortalecer la prevencion y el abuso de sustancias adictivas

3.7 Garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y

reproductiva, incluidos los de planificacion de la familia, informacion y

educacion

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de

calidad para apoyar el desarrollo econdmico y el bienestar humano

9.2 Modernizar la infraestructura y reconvertir las industrias para que

sean sostenibles, promoviendo la adopcion de tecnologias y procesos

industriales limpio

11.2 Proporcionar acceso a sistemas de transporte seguros, asequibles

accesibles y sostenibles para todos y mejorar la seguridad vial, mediante

la ampliacion del transporte publico

11.7 Proporcionar acceso universal a zonas verdes y espacios publicos

inclusivos y accesibles

11.b Promover la inclusion, el uso eficiente de los recursos, la mitigacion

del cambio climatico y la adaprtacion a él

13.1 Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacion a los riesgos

relacionados con el clima y los desastres naturales en todos los paises

13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climético en las politicas,

estrategias y planes nacionales

15.2 Promover la gestion sostenible de todos los tipos de bosques, poner

fin a la deforestacion, recuperar los bosques degradados e incrementar la

forestacion y la reforestacion a nivel mundial

15.4 Velar por la conservacion de los ecosistemas montafiosos, incluida

su diversidad biologica, a fin de mejorar su capacidad de proporcionar

beneficios esenciales para el desarrollo sostenible

:’::;‘:; 135,006 INVERSIONES urbana asi como de intercambio y difusion de la informacion.

C24.12 Dinamizacion de la cultura a lo largo del

territorio facilitando el acceso a la cultura, la sostenibilidad

y la consolidacion del sector a lo largo del territorio

OBJETIVOS

o Fortalecer la cadena de valor de las industrias
culturales promoviendo tres ejes estrategicos: a
competitividad, la dinamizacion y cohesion del TRANSVERSALES
territorio, y la digitalizacion y sostenibilidad de los
grandes servicios culturales g o T ocone

Componente 26: Plan de fomento del sector del Y

deporte @‘

REFORMAS

C26.R3: Estrategia nacional del fomento del deporte

contra el sedentarismo y la inactividad fisica

OBJETIVOS

e Fomentar los habitos saludables a traves del deporte y
la actividad fisica

v0%e, ve Qe v
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En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico ) o
de la Ciudad alineados a los ODS de la Agenda 2030, se presenta g OE2 EVITAR LA DISPERSION URBANA Y REVITALIZAR LA CIUDAD @
el proyecto motor n° 7 correspondiente al Plan integral de Ahorro I 2kt

Energético en Infraestructuras y Edificios Publicos:

Esfera Planeta-Prosperidad
oDs Energias limpias y sostenibles
Linea estratégica:

P7. Drograma integral de ahomo energético en infraestructuras e instalaciones
piiblicas

De aqui a 2030, aumentar considerablemente la proporcién de
energia renovable en el conjunto de fuentes energéticas.

Prioridad 17
Puntuacién 11,91
Descripcion

Esta accién plantea el ahorro de energia y la incorporacién de energias renovables
en las instalaciones municipales para posicionar al Ayuntamiento de Santa Pola
como una administracion altamente sostenible en la gestion de sus propios
‘eguipamientos.

De esta forma, se reducird tanto la contaminacién de CO2 como el balance
‘energético. La administracién publica tiene que liderar la potenciacion del consumo
eficiente y responsable de la energia eléctrica.

La ciudad de Santa Pola se enfrenta al reto de reducir su factura energética en
todos los ambitos. En especial desde la administracion piblica se puede contribuir
en gran medida al ser responsable de infraestructuras y edificios publicos.

En esta situacién el municipio dispone de grandes oportunidades para el ahorro, asi
‘como nuevas oportunidades para la instalacion de equipamiento mas eficiente y la
incorporacién de nuevos elementos para la generacion de eneraia limpia.

‘OPERACIONES

Sistema de monitorizacion y de gestion energética

Instalaciones eléctricas

Substitucion de luminarias poco eficientes

Substitucidn de equipos de calefaccion poco eficientes

Auditoria y rehabilitacion energética de edificios piblicos

Instalacién de equipos limpios de generacidn eléctrica y térmica para
‘autoconsumo

Indicadores AG2030 Consumo final de energias renovables en infraestructura
y edificios piblicos

Indicadores propios  -Sistema de monitorizacion instalados

-Numero de equipos poco eficientes reemplazados

-Potencia de energias limpias instalada en edificios

publicos

-Namero de edificios pablicos con clasificacién enerqética

A+

Cronograma 2020 2021 2022 2023 2024
Senda financiera X X X
Fuentes de IDAE, IVACE, Pacto de Alcaldes y recursos propios
financiacién

[Pcumr 3 OBETIVOS
H it

Transicidn Transformacion  Cohesién social
ecologica digita y territorial
i 'l L

Igualdad
de género
1

1. AGENDA URBANA Y RURAL, LUCHA CONTRA LA
DESPOBLACION Y DESARROLLO DE LA
AGRICULTURA

Componenete 2. Implementacion de la Agenda Urbana
espafiola: Plan de rehabilitacion y regeneracion
urbana.
Inversion  C2.15: “Programa de Impulso a la
Rehabilitacion de Edificios Publicos”
o I5a:

edificios con un ahorro medio de energia

‘Rehabilitacion  energética  de

primaria de al menos un 30%”

o0

CAMEIO
CLIMATICO

ECOMOMIA
URBANA

ERA DIGITAL

INSTRUMENTOS

2.6 Mejorar la calidad y sostenibilidad de los edificios

OE3 PREVENIR Y REDUCIR LOS IMPACTOS DEL CAMBIO CLIMATICO
Y MEJORAR LA RESILIENCIA

3.1 Adaptar el modelo territorial y urbano a los efectos del cambio
climatico y avanzar en su prevencion.

OE4 HACER UNA GESTIpN SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS Y
FAVORECER LA ECONOMIA CIRCULAR
4.1 Ser més eficientes energéticamente y ahorrar energia.

OE7 IMPULSAR Y FAVORECER LA ECONOMIA URBANA
7.1 Buscar la productividad local, la genera cién de empleo y la
dinamizacion y diversificacion de la actividad econémica.

OE9 LIDERAR Y FOMENTAR LA INNOVACION DIGITAL
9.1 Favorecer la sociedad del conocimiento y avanzar hacia el
desarrollo de las ciudades inteligentes (Smart cities)
9.2 Fomentar la Administracion electronica y reducir la brecha digital

OE10 MEJORAR LOS INSTRUMENTOS DE INTERVENCION Y LA
GOBERNANZA
10.2 Asegurar la participacion ciudadana, la transparencia y favorecer
la gobernanza multinivel
10.4 Disefiar y poner en marcha campafias de formacion y
sensibilizacion en materia urbana, asi como de intercambio y difusion
del conocimiento

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad,
incluidas infraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar el
desarrollo econémico y el bienestar humano, haciendo especial hincapié
en el acceso asequible y equitativo para todos.

9.4De aqui a 2030, modemizar la infraestructura y reconvertir las
industrias para que sean sostenibles, utilizando los recursos con mayor
eficacia y promoviendo la adopcion de tecnologias y procesos industriales
limpios y ambientalmente racionales, y logrando que todos los paises
tomen medidas de acuerdo con sus capacidades respectivas.

11.3 De aqui a 2030, aumentar la urbanizacién inclusiva y sostenible y la
capacidad para la planificacion y la gestion participativas, integradas y
sostenibles de los asentamientos humanos en todos los paises

11.6 De aqui a 2030, reducir el impacto ambiental negativo per capita de
las ciudades, incluso prestando especial atencién a la calidad del aire y la
gestion de los desechos municipales y de otro tipo

12.2 De aqui a 2030, lograr la gestion sostenible y el uso eficiente de los
recursos naturales.

12.5De aqui a 2030, reducir considerablemente la generacion de
desechos mediante actividades de prevencion, reduccion, reciclado y
reutilizacion.

12.7 Promover practicas de adquisicion publica que sean sostenibles, de
conformidad con las politicas y prioridades nacionales

12.8 De aqui a 2030, asegurar que las personas de todo el mundo tengan
la informacion y los conocimientos pertinentes para el desarrollo sostenible
y los estilos de vida en armonia con la naturaleza

13.1 Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacién a los riesgos
relacionados con el clima y los desastres naturales en todos los paises.
13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas,
estrategias y planes nacionales.

13.3 Mejorar la educacién, la sensibilizacion y la capacidad humana e
institucional respecto de la mitigacion del cambio climético, la adaptacion a
él, la reduccion de sus efectos y la alerta temprana.

17.16 Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible,
complementada por alianzas entre multtiples interesados que movilicen e
intercambien  conocimientos, especializacion, tecnologia y recursos
financieros, a fin de apoyar el logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en todos los paises, particularmente los paises en desarrollo.
17.17 Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en las
esferas publica, publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando la
experiencia y las estrategias de obtencion de recursos de las alianzas.

TRANSVERSALES

REDUCCION DE LAS | 1 PAL JUSTICK ALIANZAS PARA
DESIGUALDADES E INSTITUCIONES LDGRAR
A 50 LS 0BJETIVGS
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SANTA POLA

PLAN ESTRATEGICO DE CIUDAD

h PLA CIUTAT : ’ OBIETIVE:S
L[ A santa Pola) DE DESARROLLO
santapolavant SOSTENIBLE

PRTR

I Plan de Recuperacién,
Transformacién y Resiliencia

AGENDA URBANA ESPANOLA
AGENDA

URBANA

e

AGENDA 2030
s‘l’a
™
AGENDA

2030

En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico
de la Ciudad alineados a los ODS de la Agenda 2030, se presenta
el proyecto motor n® 8 consistente en la elaboracion de un Plan de
Gestion de la Sierra, ordenar el frente litoral protegido y adecuar el
paseo maritimo.

Esfera Paz - Alianzas
obs VIDA SUBMARINA Y VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES
Linea estratégica:

P8. Plan de Gestion de la Sierra, ordenar el frente litoral protegido y adecuar el
paseo maritima.

De aqui a 2020, conservar al menos el 10% de las zonas costeras y
marinas, de conformidad con las leyes nacionales y el derecho
internacional y sobre la base de la mejor informacion cientifica
disponible.

De aqui a 2020, promover la puesta en practica de la gestion
sostenible de todos los tipos de bosques, detener la deforestacian,
racuperar los bosques degradados y aumentar considerablemente la
forestacion y la reforestacion a nivel mundial

De aqui a 2030, luchar contra la desertificacion, rehabilitar las tierras
y los suelos degradados, incluidas las tierras afectadas por la
desertificacién, la sequia y las inundaciones, y procurar lograr un
mundo con efecto neutro en la degradacion del suelo.

De aqui a 2030, asegurar la conservacién de los ecosistemas
montafiosos, incluida su diversidad bioldgica, a fin de mejorar su
capacidad de proporcionar beneficios esenciales para el desarrolio
sostenible.

Prioridad 16

Puntuacién 12,55

Descripcién

Preservar el medio ambiente y tener herramientas para una buena gestion del
entormo es importante para salvaguardar la calidad ambiental y sus repercusiones
positivas en el conjunto de la ciudadania y para la promocién comao destinacion
turistica.

Para ello, se hace necesario disponer de instrumentos como el Plan de Gestidn de
Ia Sierra y la ordenacién del frente litoral protegido.

OPERACIONES
« Plan de gestién de la sierra
«  Plan de ordenacién del frente litorai
« Plan de desarrollo y adecuacién del paseo maritimo de Levante

Transicion Transformacion Cohesion social lgualdad
ecoldgica digital y territorial de género
L L L L
2. Infraestructuras y ecosistemas resilientes
Componente 4: Conservacion y restauracion de i y su biodi lad
REFORMAS
C4R1: Conservacion de la biodiversidad terrestre y marina. Especies

amenazadas, infraestructuras de gestion y uso publico en espacios protegidos,

creacion de los sistemas de gestion de biodiversidad marina, recuperacion de

humedales, o control del comercio internacional de especies silvestres

INVERSIONES

C4.12: Inversiones destinadas a la conservacion de la biodiversidad tanto

terrestre como marina

OBJETIVOS

e Alcanzar un buen estado de conservacion de los ecosistemas mediante su
restauracion ecologica, garantizando un uso sostenible de los recursos naturales y
la preservacion y mejora de sus servicios ecosistémicos.

Transicién energética

3. Transici6 gética justa e i
Comy te 7: Despli e integ
REFORMAS
C7.R1: Marco normativo para el fomento de la generacion renovable

INVERSIONES

C7.11: Desarrollo de energias renovables innovadoras, integradas en la edificacion y en
los procesos productivos.

OBJETIVOS

o Incrementar el uso de energia renovable sobre el consumo de energia final

Comp 8: Infi ucturas eléctricas, promocion de redes inteligentes y
despliegue de la flexibilidad y el almacenamiento

REFORMAS

C8.R1: Marco habilitador para la integracion de renovables en el sistema energético
INVERSIONES

de energias renovables

OE1: ORDENAR EL TERRITORIO Y HACER UN USO
RACIONAL DEL SUELO, CONSERVARLO Y
PROTEGERLO.

&

TERRITORIO,
PAISAJE Y

1.1. Ordenar el suelo de manera compatible con su entorno territorial.
1.2. Conservar y mejorar el patrimonio natural y cultural y proteger el
paisaje

1.3. Mejorar las infraestructuras verdes y azules y vincularlas con el
contexto natural

OE3: PREVENIR Y REDUCIR LOS IMPACTOS DEL
CAMBIO CLIMATICO Y MEJORAR LA RESILIENCIA.

3.1. Adaptar el modelo territorial y urbano a los efectos del cambio
climatico y avanzar en su prevencion.

3.2. Reducir las emisiones de gases de efecto invernadero.

3.3. Mejorar la resiliencia frente al cambio climatico

(=N (=20 (= e |16 e
& | il o

6.3 Mejorar la calidad del agua reduciendo la contaminacion, eliminando
el vertimiento y minimizando la emision de productos quimicos y
materiales peligrosos

6.6 Proteger y restablecer los ecosistemas relacionados con el agua

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de
calidad, para apoyar el desarrollo econémico y el bienestar humano,
haciendo especial hincapié en el acceso asequible y equitativo para todos

13.1 Fortalecer la capacidad de adaptacion a los riesgos relacionados con
el climay los desastres naturales

13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas

13.3 Mejorar la educacion, la sensibilizacion y la capacidad humana e
institucional respecto al cambio climatico

14.1 Prevenir y reducir la contaminacion marina

14.2 Proteger los ecosistemas marinos y costeros para evitar efectos
adversos importantes, y adoptar medidas para restaurarlos a fin de
restablecer la salud y la productividad de los océanos

14.3 Minimizar y abordar los efectos de la acidificacion de los océanos,
incluso mediante una mayor cooperacion cientifica a todos los niveles

14.4 Reglamentar la explotacion pesquera y poner fin a la pesca excesiva,
la pesca ilegal, no declarada y no reglamentada y las practicas pesqueras
destructivas

15.1 Velar por la conservacion, el restablecimiento y el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres y los ecosistemas interiores de agua dulce

15.3 Luchar contra la desertificacion, rehabilitar las tierras y los suelos
degradados

15.a Movilizar y aumentar de manera significativa los recursos financieros
procedentes de todas las fuentes para conservar y utilizar de forma

AG2030 ie forestal ord d: . N L4
e C8.11: Despliegue del ailmacenamiento energético sostenible la diversidad biolégica y los ecosistemas
Superficie forestal afectada en incendios forestales OBJETIVOS
Nimero de Zonas Himedas o Asegurar la transformacion del sistema energético para garantizar que sea flexible,
Superficie terrestre de Espacios Naturales Protegido robusto y resiliente
Lugares de Interés Comunitario
Zonas importantes de inundacién
Indicadores propios  Planes desarrollados e
igaizacen
Cronograma 2020 2021 2022 2023 2024 AL siras sari e
Senda financiera X X ) L o L . ) . L
Fuentes de INTERREG y recursos propios 5. Modernizacion y digitalizacion del tejido industrial y de la pyme, recuperacion
financiacién del turismo e impulso a una Espana nacion emprendedora
Presupuesto 300.000 Componente 14: Plan de modernizacion y competitividad del sector turistico TRANSVERSALES
INVERSIONES
C14.11: Transformacion del modelo turistico hacia la sostenibilidad TRABAJD DECENTE 17 s mas
OBJETIVOS i LIS BT
e La transformacion del modelo turistico hacia la sostenibilidad medioambiental,
socioecondmica y territorial
ve®e, ) Qe ¢
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PLAN ESTRATEGICO DE CIUDAD

v |PLA CIUTAT : ’ OBIETIVE:S
L[ A santa Pola) DE DESARROLLO
santapolavant SOSTENIBLE

PRTR

Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia

R

AGENDA URBANA ESPANOLA
AGENDA

o)

AGENDA 2030
s“r,‘
KT
AGENDA

2030

En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico
de la Ciudad alineados a los ODS de la Agenda 2030, se presenta
el proyecto motor n° 9 que consiste en la elaboracion de un Plan
de Movilidad Urbana Sostenible.

Esfera Paz - Alianzas

oDs ENERGIAS LIMPIAS Y SOSTENIBLES
Linea estratégica:

P9. Plan de Movilidad Urbana Sostenible

Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas,
o estrategias y planes nacionales.
Prioridad 5
Puntuacién 31,26

Descripcién

La movilidad es un aspecto primordial en el dia a dia de la ciudadania y de las
empresas. Por eso, ordenar la idad y unes tos mas
eficientes y sostenibles repercutiran en una mejora de la calidad de vida de las
personas.

Con el Plan de Movilidad Urbana Sostenible (PMUS) se tiene que hacer una apuesta
decidida por los medios de transporte més sostenibles y por una normalizacion de
los 1tos cotidianos r a pie o en bidicleta.

Ademas, el PMUS tiene que incorporar acciones para favorecer la introduccién de
vehiculos eléctricos para tener un mayor respeto por el medio ambiente. También
se busca |la optimizacién de rutas para la reduccién de combustible y de las
molestias aclsticas derivadas.

Dicho documento también tendra que dedicar especial atencidn a los nifios. Tanto
para mejorar su salud y seguridad, asi como para adquirir un firme compromiso de
sensibilizacién para garantizar que las futuras generaciones de Santa Pola disfrutan
de su municipio.

OPERACIONES
« Contar con un carril bici que una tode e frente litorial, y principales
recursos turisticos.
Ampliar la red de puntos de recarga de vehiculos eléctricos
Mejorar itinerarios peatonales
Caminos escolares seguros
Bonificar medios de transporte limpios
Mantenimiento de la infraestructura viaria

Indicadores AG2030 Toneladas CO: emitidas

Toneladas CO: asignadas

Inversién en movilidad sostenible
Total de km en infraestructura ciclista

Niimero de puntos de recarga de vehiculos eléctricos

Indicadores propios

Cronograma 2020 2021 2022 2023 2024
Senda financiera

Fuentes de IDAE, IVACE, Pacto de Alcaldes y recursos propios
financiacién

( a la espera de los resultados del PMUS)

Transicién
ecologica

Cohesién social
¥ territorial
1

lgualdad

Transformacion
digital de género
1

1. Agenda urbana y rural, lucha contra la despoblacién y
desarrollo de la agricultura

Componente 1: Plan de choque de movilidad sostenible, segura
y conectada en entornos urbanos y metropolitanos

REFORMAS

C1.R2: Ley de Movilidad Sostenible y Financiacion del Transporte
INVERSIONES

C1.11: Zonas de bajas emisiones y transformacion digital y
sostenible del transporte urbano y metropolitano que incentive a
reducir la utilizacion del vehiculo privado, mejorando asi la calidad
del aire, y contribuyendo a la mejora de la calidad de vida en las
ciudades. Se incluye un plan de incentivos a la transformacion de
flotas de transporte de viajeros y mercancias para favorecer los
vehiculos de cero o bajas emisiones.

C1.12: Plan de incentivos a la instalacion de puntos de recarga
publicos y privados, a la adquisicion de vehiculos eléctricos y de pila
de combustible y lineas de impulso a proyectos singulares y de
innovacion en electro movilidad, recarga e hidrogeno verde para
favorecer la movilidad eléctrica

2. Infraestructuras y ecosistemas resilientes

Componente 6: Movilidad ible, seguray

REFORMAS

C6.R1: Estrategia de Movilidad Segura, Sostenible y Conectada

INVERSIONES

C6.13: Intermodalidad y logistica. Incluye distintas actuaciones que

tienen como objetivo la mejora de la eficiencia del sistema de

transporte y distribucion de mercancias, mediante el fomento de la

intermodalidad y la modernizacion y mejora de nuestros nodos de

distribucion.

C6.12: Red Transeuropea de Transporte - Otras actuaciones:

abarcan todos los modos de transporte y van encaminadas a dotalos

de mayor sosteniblidad y eficiencia energética.

OBJETIVOS

o Mejorar la logistica y la intermodalidad mediante el desarrollo y/o
modernizacion de terminales logisticas, puertos y accesos a los
mismos.

& OE1: ORDENAR EL TERRITORIO Y HACER UN USO RACIONAL
=W DEL SUELO, CONSERVARLO Y PROTEGERLO

1.1. Ordenar el suelo de manera compatible con su entorno territorial

1.2. Conservar y mejorar el patrimonio natural y cultural y proteger el paisaje.
1.3. Mejorar las infraestructuras verdes y azules y vincularlas con el contexto
natural

OE2: EVITAR LA DISPERSION URBANA Y REVITALIZAR LA
CIUDAD EXISTENTE

2.1. Definir un modelo urbano que fomente la compacidad, el equilibrio urbano
y la dotacion de servicios basicos.

2.3. Garantizar la calidad y la accesibilidad universal de los espacios publicos.
2.4. Mejorar el medio ambiente urbano y reducir la contaminacion.

2.5. Impulsar la regeneracion urbana.

OE3: PREVENIR Y REDUCIR LOS IMPACTOS DEL CAMBIO
CLIMATICO Y MEJORAR LA RESILIENCIA

3.1. Adaptar el modelo territorial y urbano a los efectos del cambio climético y
avanzar en su prevencion

3.2. Reducir las emisiones de gases de efecto invernadero.

3.3. Mejorar la resiliencia frente al cambio climatico.

4.1. Ser mas eficientes energéticamente y ahorrar energia.
4.4, Reducir los residuos y favorecer su reciclaje.

OE4: HACER UNA GESTI()N SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS Y
FAVORECER LA ECONOMIA CIRCULAR

= OES5: FAVORECER LA PROXIMIDAD Y LA MOVILIDAD
Eie=d  SOSTENIBLE
5.1. Favorecer la ciudad de proximidad
5.2. Potenciar modos de transporte sostenibles

9 itk
% || @

3.6 Reducir a la mitad el nimero de muertes y lesiones causadas por accidentes

de tréfico en el mundo

3.9 Reducir sustancialmente el nimero de muertes y enfermedades producidas
por productos quimicos peligrosos y la contaminacion del aire, el agua y el suelo

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles y de calidad, para apoyar el
desarrollo econémico y el bienestar humano

9.2 Promover una industrializacion inclusiva y sostenible, que contribuya a la
industria, empleo y PIB

9.4 Modernizar la infraestructura y reconvertir las industrias para que sean
sostenibles, promoviendo la adopcidon de tecnologias y procesos industriales
limpios

9.a Facilitar el desarrollo de infraestructuras sostenibles mediante un mayor
apoyo financiero, tecnoldgico

13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas

13.3 Mejorar la educacion, la sensibilizacién y la capacidad humana e institucional
respecto de la mitigacion del cambio climéatico, la adaptacion a él

13.b Promover mecanismos para aumentar la capacidad para la planificacion y
gestion eficaces en relacion con el cambio climatico

15.9 Integrar los ecosistemas y la diversidad bioldgica en la planificacién nacional
y local y en los procesos de desarrollo

TRANSVERSALES
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8! pLacuTaT 7 | OBJETIVOS R P s o
santapolavant SOSTENIBLE : i — 2030

En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico
de la Ciudad alineados a los ODS de la Agenda 2030, se presenta
el proyecto motor n° 10 consistente en la gestion inteligente de la
red de saneamiento, de la recogida de residuos y limpieza viaria e
instalacion de sensores en puntos criticos de la via publica para
informar niveles de contaminacion acustica y atmosférica.

Esfera Planeta
obs AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO
Linea estratégica:

P10. Gestion inteligente de la red de saneamiento, de la recogida de residuos y
limpieza viaria e instalacién de sensores en puntos criticos de la via publica para
informar niveles de contaminacién aciistica y atmosférica.

Mejorar la calidad del agua reduciendo la contaminacién, eliminando

Meta el vertimiento y minimizando la emisién de productos quimicos y
materiales pel iendo a la mitad el de aguas
residuales sin tratar y aumentando considerablemente el reciclado y
Ia reutilizacién sin riesgos a nivel mundial.

Aumentar considerablemente el uso eficiente de los recursos hidricos
en todos los sectores y asegurar la sostenibilidad de la extraccion y
el abastecimiento de agua dulce para hacer frente a la escasez de
aqua y reducir considerablemente el nimero de personas que sufren
falta de agua

Prioridad 4

Puntuacién 31,48

Descripcion

La gestin de las cudades del siglo X1 est encaminada en realizar una apuesta
estratégica por una admumsuamn que trabaja de la mano de iniciativas
tecnologicas, que en la calidad de los
servicios y de Ia vida de Ia et

Santa Pola tiene que llevar a cabo una gestién que permita tener una mdmgmﬁa
de aspectos clave de los servicios para optimizar sus
O G i e S s s

OPERACIONES
. ién y. idn de Ia re

« Instalar sensores de contaminacion atmosférica y aclistica, publicar datos

en tiempo real

Adquirir nuevos sistemas de limpieza viaria

Reforzar y actualizar el sistema de recogida de RSU

«  Fomentar el reciclaje entre los ci campafias de

Indicadores AGZ030  Coste unitario total del agua
Volumen de aguas residuales tratadas
Volumen total de agua reutilizada
Volumen de agua suministrada a la red de
Abastecimiento piblico
Importe total de la inversion en los servicios de
suministro

Indicadores propios  Inversion en renovacion de la red de alcantarillado
Datos de contaminacion atmosférica v actstica
Datos de reciclaje

Iguatdag
de género
il

2. Infraestructuras y ecosistemas resilientes
Componente 5: Preservacion del litoral y recursos hidricos

REFORMAS

C5.R1: Se adoptaran y revisaran una serie de planes y estrategias
que constituyen la base de las inversiones y gestiéon en materia de
agua.

INVERSIONES

C5.13 Transicion digital en el sector del agua. Se pondran en
marcha actuaciones de vigilancia y control del dominio publico
hidraulico, desarrollo de los sistemas de control de las aguas,
seguimiento de las precipitaciones en cuencas hidrograficas y en el
litoral y para la mejora de la observacion y vigilancia meteoroldgica y
la prevencion de riesgos climaticos, que complementen el desarrollo
de sistemas de prevision y alerta a la poblacion

OBJETIVOS
o Planificacion hidrolégica, para una nueva poliica del agua

o Medidas de adaptacion para prevenir los impactos de la erosion
€ inundacion sobre la costa.

OE2: EVITAR LA DISPERSION URBANA Y REVITALIZAR LA CIUDAD EXISTENTE

2.1. Definir un modelo urbano que fomente la compacidad, el equilibrio urbano y la dotacion de
servicios basicos.

2.3. Garantizar la calidad y la accesibilidad universal de los espacios publicos.

2.4. Mejorar el medio ambiente urbano y reducir la contaminacion.

2.6. Mejorar la calidad y la sostenibilidad de los edificios

OE3: PREVENIR Y REDUCIR LOS IMPACTOS DEL CAMBIO CLIMATICO Y
MEJORAR LA RESILIENCIA

3.1. Adaptar el modelo territorial y urbano a los efectos del cambio climatico y avanzar en su
prevencion.

3.2. Reducir las emisiones de gases de efecto invernadero.

3.3. Mejorar la resiliencia frente al cambio climatico.

OE4: HACER UNA GESTION SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS Y FAVORECER LA
ECONOMIA CIRCULAR

4.1. Ser mas eficientes energéticamente y ahorrar energia.
4.2. Optimizar y reducir el consumo de agua.

4.3. Fomentar el ciclo de los materiales.

4.4. Reducir los residuos y favorecer su reciclaje.

OE9: LIDERAR Y FOMENTAR LA INNOVACIOIN DIGITAL

9.1. Favorecer la sociedad del conocimiento y avanzar hacia el desarrollo de las ciudades
inteligentes (smart cities).
9.2. Fomentar la Administracion electronica y reducir la brecha digital

3.9 Reducir el numero de muertes y enfermedades producidas por productos quimicos
peligrosos y la contaminacion del aire, el agua y el suelo

6.1 Lograr el aceso universal y equitativo al agua potable a un precio asequibe para
todos

6.3 Mejorar la calidad del agua reduciendo la contaminacion, eliminando el vertmiento
y minimizando la emision de productos quimicos y materiales peligrosos, reduciendo a
la mitad el porcentaje de aguas residuales sin tratar y aumentando considerablemente
el reciclado y la reutilizacion sin riesgos a nivel mundial

6.4 Aumentar considerablemente el uso eficiente de los recursos hidricos para hacer
frente a la escasez de agua y reducir el nimero de personas que sufren falta de agua
6.5 Implementar la gestion integrada de los recursos hidricos a todos los niveles,
incluso mediante la cooperacion transfronteriza, segin proceda

6.6 Proteger y restablecer los ecosistemas relacionados con el agua, incluidos los
bosques, las montafias, los humedales, los rios, los acuiferos y los lagos

12.2 Lograr la gestion sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales

12.5 Reducir considerablemebnte la generacion de desechos mediante actividades de
prevencion, reduccio, reciclado y reutilizacion

13.2 Mejorar la concienciacion humana e insfitucional respecto de la mitigacion del
cambio climatico, la adaptacion a él, la reduccion de sus efectos y la alerta temprana
13.3 Mejorar la educacion, la sensibilizacion y la capacidad humana e institucional
respecto de la mitigacion del cambio climético, la adaptacion a él, la reduccion de sus
efectos y la alerta temprana

13.b Promover mecanismos para aumentar la capacidad para la planificacion y gestion
eficaces en relacion con el cambio climatico

Cronograma 2020 2021 2022 2023 2024
Senda financiera x X
Fuentes de Diputacién de Alicante, URBACT y recursos propios
financiacién
Presupuesto 250.000€
TRANSVERSALES
REDUCCION DE LAS PAZ. JUSTICIA ALIANZAS PARA
0 16 EWST”W\UNEF 11

105 DBJETIVOS
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En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico
de la Ciudad alineados a los ODS de la Agenda 2030, se presenta
el proyecto motor n° 11 que consiste en la creacion de una
Campania de difusion de los recursos naturales de Santa Pola:
Paraje Natural de la Sierra, parque geolégico de interés
internacional, Ladera del Cabo.

Esfera Planeta
oDs PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLE
Linea estratégica:

P11. Campafa de difusion de los recursos naturales de Santa Pola: Paraje Natural
de |a sierra, parque geoldgico de interés internacional, Ladera del Cabo.

Meta Elaborar y aplicar instrumentos para vigilar los efectos en el
desarrollo sostenible, a fin de lograr un turismo sostenible que cree
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales.

Prioridad 8
Puntuacién 23,24
Descripcién

En el término municipal de Santa Pola existen importantes y singulares espacios
naturales de alto valor cultural y natural, la mayoria estan edipsados por las
famosas salinas de Santa Pola y en su mayor parte son muy desconocidos para el
publico en general e incluso los habitantes de Santa Pola en particular.

Es necesaria insistir y comunicar la existencia de dichos recursos para que de esta
forma, la pmmq:\ﬁn «continua y la difusién de los recursos naturales de Santa Pola
abra una ocasion para el desarrollo de un turismo medioambiental centrado en
ofrecer paisaje, naturaleza y educacién ambiental.

OPERACIONES
» Tripticos informativos de los recursos naturales de Santa Pola
« Campaia en redes sociales
s Ciclos de conferencias sobre los recursos naturales de Santa Pola
« Concurso de fotografia sobre los recursos naturales
« Beca de investigacion

Indicadores AG2030 Instrumentos para lograr un turismo sostenible.

Q

Transicion Transformacién  Cohesién social Igualdad
ecolégica digital y territarial de género
1 1 1 1

2. Infraestructuras y ecosistemas resilientes

Componente 4: Conservacion y restauracion de ecosistemas y

su biodiversidad

INVERSIONES

C4.11: Digitalizacion y conocimiento del patrimonio natural que

busca la creacion de un sistema que integre los procesos de

obtencion de informacion y su gestion

OBJETIVOS

o Alcanzar un buen estado de conservacion de los ecosistemas
mediante su restauracion ecolégica cuando sea necesaria, y
revertir la pérdida de biodiversidad, garantizando un uso
sostenible de los recursos naturales y la preservacion y mejora
de sus servicios ecosistémicos.

dal ac

ama
e nuestras empresas

5. Modernizacion y digitalizacion del tejido industrial y de la
pyme, recuperacion del turismo e impulso a una Espaiia nacion
emprendedora

Componente 14: Plan de modernizacion y competitividad del
sector turistico

REFORMAS

C14.R1: Real Decreto por el que se desarrolla el Fondo
Financiero del Estado para la Competitividad Turistica (FOCIT),
para promover, mediante préstamos, la mejora de la competitividad
del sector turistico

"TERRITORIO,

OE2: EVITAR LA DISPERSION URBANA Y REVITALIZAR LA CIUDAD
EXISTENTE

2.1. Definir un modelo urbano que fomente la compacidad, el equilibrio urbano y la dotacion de
servicios basicos.

2.2. Garantizar la complejidad funcional y diversidad de usos.

2.3. Garantizar la calidad y la accesibilidad universal de los espacios publicos.

2.5. Impulsar la regeneracion urbana.

2.6. Mejorar la calidad y la sostenibilidad de los edificios.

@ OE7: IMPULSAR Y FAVORECER LA ECONOMIA URBANA
ECONOMIA
URBANA

7.1. Buscar la productividad local, la generacion de empleo y la dinamizacion y diversificacion de
la actividad econémica
7.2. Fomentar el turismo sostenible y de calidad y los sectores clave de la economia local

12.2 Lograr la gestion sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales

12.5 Reducir la generacion de desechos mediante acticiddes de prevencion, reduccion
reciclado y reutilizacion

12.b Elaborar y aplicar instrumentos para lograr un turismo sostenible que cree puestos
de trabajo y promueva la cultura y los productos locales

13.b Promover mecanismos para aumentar la capacidad para la planificacion y gestion
eficaces en relacion con el cambio climatico

15.2 Promover la gestion sostenible de todos los tipos de bosques, poner fin a la
deforestacion, recuperar los bosques degradados e incrementar la forestacion y la
reforestacion a nivel mundial

15.4 Velar por la conservacion de los ecosistemas montafiosos, incluida su diversidad
bioldgica, a fin de mejorar su capacidad de proporcionar beneficios esenciales para el
desarrollo sostenible

15.9 Integrar los valores de los ecosistemas y la diversidad bioldgica en la planificacion
nacional y local y los procesos de desarrollo

15.a Movilizar y aumentar de manera significativa los recursos financieros procedentes
de todas las fuentes para conservar y utilizar de forma sostenible la diversidad
bioldgica y los ecosistemas

propios R de la campafia publicitaria de los recursos INVERSIONES

mEpiales C14.1 Transformacion del modelo turistico hacia Ila

Asistentes conferencias sostenibilidad

Resuitacos beca nvestigacion C14.12: Programa de digitalizacion e inteligencia para destinos y
Cronograma 2020 2021 2022 2023 2024 sector turistico
Senda financiera X X X X X OBJETIVOS
Fuentes de Agéncia Valenciana de Turisme, Patronato de Turismo a2 iati :
financiedén Costa Blanca, URBACT y recursos propias e la lrlanlslformacwn del modelo t’urlstlco _ha(_:la la
Presupu AT sosltembllldad med\oamb\eln!a\l, socioeconomica y territorial

e El impulso a la competitividad a través del desarrollo del
producto turistico
TRANSVERSALES
5 IGUALDAD TRABAJO DECENTE Iﬂ REDUCCION DE LAS PAZ JUSTICIA
DEGENERD Y GRECMIENTD DESIGUALDADES £ STITUCIONES
ECONOMICO SOUDA
yofe, v ebe P
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PLAN ESTRATEGICO DE CIUDAD

" Hl |PLA CIUTAT OBIJETIVC:S
| [Tl Santa Pola] DE DESARROLLO
santapolavant SOSTENIBLE

PRTR

Plan de Recuperacioén,
W Transformacién y Resiliencia

e
e s s

AGENDA URBANA ESPANOLA
AGENDA

URBAA

B

AGENDA 2030
s“ ,=
o™
AGENDA

2030

En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico de la Ciudad alineados a los
ODS de la Agenda 2030, se presenta el proyecto motor n® 12 correspondiente al Programa para
la desestacionalizacion del turismo. Poner en valor recursos turisticos patrimoniales, histéricos,
culturales, gastronémicos, natulrales...:

Esfera Paz - Alianzas

oDs PRODUCCION ¥ CONSUMO RESPONSABLE

Linea estratégica:

P12. Programa para la desestacionalizacion del turismo. Poner en valor recursos
turisticos patrimoniales, historicos, culturales, gastronémicos, naturales...

Meta Elaborar y aplicar instrumentos para wigilar los efectos en el
desarrollo sostenible, a fin de lograr un turismo sostenible que cree
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales.

Prioridad 7
Puntuacién 27,29
Descripcion

La desestacionalizacion del turisme en Santa Pola debe de considerar la diversidad
de propuestas y actividades a desarrollar en el conjunto de la ciudad. Por ello, a
través de diferentes programas concretos, es importante promocionar y potenciar
aspectos como |la gastronomia, la pesca tradicional o el deporte nautico.

Ademas, la mejora de la accesibilidad a las personas con diversidad funcional es un
reto para implantar que situaria a Santa Pola como una ciudad lider en el turismo
accesible.

OPERACIONES

# Flan integral de desestacionalizacion del turismo de Santa Pola: potenciar
los deportes nauticos, de pesca, entrenamiento deportistas ligados al mar
con la mejora de las instalaciones.

= Proyecto puesta en valor el patrimonio cultural e historico de Santa Pola,
come e Yacimiento de Portus Illicitanus, aplicacidn de las ultimas
tecnologias e innovacién para su promocion.

« Potenciacion de los eventos deportivos locales.

= Proyecto fomento inversiones de empresas y cadenas hoteleras, atraccicn
tour operadores turisticos.

+ Presencia en ferias internacionales sobre turismo deportivo, salud,

gastrondmica,...

Campania de difusion en redes sociales a nivel nacional e internacional,.

Marketing geolocalizado

CRM sobre turistas

Comunity management de los turistas de Santa Pola

Expandir la agenda cultural

Indicadores AG2030 Instrumentos para lograr un turismo sostenible

Indicadores propios  Inversién en eventos deportivos

Cronograma 2020 2021 2022 2023 2024
Senda financiera X X X X X
Fuentes de Agéncia Valendana de Turisme, Patronato de Turismo
financiacién Costa Blanca y recursos propios

Presupuesto 750.000€

Transicidn Transformacién  Cohesidn social
ecalogica digital yterritorial
1 1 1

%

Modernizacién y
digitalizacién
del ecosistema

de nuestras empresas

5. Modernizacion y digitalizacion del tejido
industrial y de la Pyme, recuperacion del
turismo e impulso a una Espafa nacion

emprendedora.

Inversion C14.14: “Plan de Modernizacion y
Competitividad del Sector Turistico*

o 14a: “Actuaciones especiales en el
ambito de la  Competitividad
Fortalecimiento de la Actividad
Comercial en Zonas de gran
Afluencia Turistica”

Objetivo: 228
o 228:
actuaciones de rehabilitacion de

“Finalizacion ~de 50

patrimonio histérico como minimo

para el segundo trimestre de 2026”

&i OE1 ORDENAR EL TERRITORIO Y HACER UN USO
RACIONAL DEL SUELO, CONSERVARLO Y
[fovip PROTEGERLO

1.3 Conservar y mejorar el patrimonio natural y cultural y proteger el
paisaje.

OE2. EVITAR LA DISPERSION URBANA Y
REVITALIZAR LA CIUDAD EXISTENTE

2.3. Garantizar la calidad y la accesibilidad universal de los
espacios publicos

_ OE3. PREVENIR Y REDUCIR LOS IMPACTOS DEL
g ,) CAMBIO CLIMATICO Y MEJORAR LA
JCoCM  RESILIENCIA
3.2. reducir los gases de efecto invernadero.
3.3 Mejorar la resiliencia frente al casmbio climatico

OE4 HACER UNA GESTION SOSTENIBLE DE LOS
RECURSOS Y FAVORECER LA ECONOMIA
CIRCULAR

4.1 Ser més eficientes energéticamente y ahorrar energia.

OE7 IMPULSAR Y FAVORECER LA ECONOMIA

& URBANA

ECONCMIA
URBANA

7.1 Buscar la productividad local, la genera cion de empleo y la
dinamizacion y diversificacion de la actividad econémica.

7.2 Fomentar el turismo Inteligente, sostenible y de calidad y los
sectores clave de la economia local

_ OE9 LIDERAR Y FOMENTAR LA INNOVACION
i DIGITAL

ERA DIGITAL

9.1 Favorecer la sociedad del conocimiento y avanzar hacia el
desarrollo de las ciudades inteligentes (Smart cities).

OE10 MEJORAR LOS INSTRUMENTOS DE
INTERVENCION Y LA GOBERNANZA

INSTRUMENTOS

10.2 Asegurar la participacion ciudadana, la transparencia y favorecer la
gobernanza multinivel.

4 EDUCALION TRABAJO DECENTE
DE CALIDAD Y CRECIMIENTD
ECONOMICD

4.4 Competencias para acceder al empleo
4.5 Disparidad de género y colectivos vulnerables

8.9 Turismo sostenible

9.1. Desarrollo de Infraestructura sostenible

9.2 Industria inclusiva y sostenible

9.5 Investigacion cientifica, capacidad tecnolégica
9.C. Aumento del acceso a TIC e Internet.

12.6 Empresas e informes sobre Sostenibilidad
128. Asegurar la educacion para el Desarrollo Sostenible
12.b Lograr Turismo sostenible

13.1 Resiliencia y adaptacion
13.3. Mejora de la Educacion y sensibilizacion ambiental

15.5 Degradacion y pérdida de biodiversidad
15.9 Planes sensibles a medioAmbiente

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes
que rindan cuentas.

16.7 Garantizar la adopcion en todos los niveles de decisiones
inclusivas, participativas y representativas que respondan a las
necesidades.

16.8 Ampliar y fortalecer la participacion de los paises en desarrollo en
las instituciones de gobernanza mundial.

17.6.

17.7 Promocion de tecnologias ecoldgicamente racionales.

17.9 Refuerzo de capacidades de implementacion ODS.

TRANSVERSALES

TRABAJO DECENTE
Y GRECIMIENTD
ECONOMICO

DESIGUALDADES
-

=)

10 REDUCCION DE LAS 16 PAZ JISTICIA 11 H%REWAHA

EWNSTITUCIONES 0
sOUDAS 105 DBJETIVOS

o
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SANTA POLA
PLAN ESTRATEGICO DE CIUDAD PRTR AGENDA URBANA ESPANOLA AGENDA 2030
ele, -““ %
PLA CIUTAT OBIETIVE:S Plan de Recuperacién, A[iENI]A %, S
T W Transformacién y Re. i URBANA o
L DE DESARROLLO — T,
santapolavant SOSTENIBLE [ e i 3030
L. $010015 10588 12 13
En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico 9101000 7 L
. . o=
de la Ciudad alineados a los ODS de la Agenda 2030, se presenta — v CO
0 1 H H Transicién Transformacién Cohesion social Igualdad °E9' LIDERAR Y FOMENTAR LA lNNOVACION DIGITAL
el proyecto motor n° 13 consistente en la implementacion de un eetiaion Sioital e e
rograma de conectividad a internet para garantizar un acceso - a L 1 o . .
prog N . P g 4.3 Asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacion
adecuado a toda la ciudadania y empresas. 1% técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria
9.1. Favorecer la sociedad del conocimiento y avanzar hacia el desarrollo de las ciudades inteligentes 9.5 Mejorar la capacidad tecnolégica de los sectores industriales
Esfera Prosperidad B st (smart cities). o . ) . 9.a Facilitar el desarrollo de infraestructuras sostenibles y resilientes mediante un
obs INNOVACION E INFRAESTRUCTURAS 9.2. Fomentar la administracion electronica y reducir la brecha digital. mayor apoyo financiero, tecnologicoy técnico _ _
Linea estratégica: ; 3. Transicion energética justa e inclusiva 9.b A;ioyar el des?rroHo dg @ecnt‘)log\as, \af mve'stlgadcwoq y‘\a \‘nno(;/ac!ondgara?tlzan‘do
P13. Programa de conectividad a internet para garantizar un acceso adecuado a Componente 8: Infraestructuras eléctricas, promocion de redes un entorno normativo propicio a la diversificacion industrial y la adicion de valor a los
toda la ciudadania y empresas N o de la flexibilidad v el al 3 , productos basicos
|NVER5|0NEys s Y OE10: MEJORAR LOS INSTRUMENTOS DE INTERVENCION Y LA 9.c Aumentar el acceso a la tecnologia de la informacion y las comunicaciones y
Fof P P GOBERNANZA esforzarse por proporcionar acceso universal y asequible a Internet
. S . C8.12: Digitalizacion de las redes de distribucion para su p : P~ ] P -
Meta Promover una industrializacién inclusiva y sostenible y, de aqui a » - A i
2030, aumentar significativamente la contribucién de |2 industria al adecuacion a los requerimientos necesarios para acometer la 102Potenqar ¥ promover B MEEEn exe), economica y feliicalde ltodag 23
empleo y al producto interna bruto, de acuerdo con las dircunstancias transicion energética personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen,
nacionales, y duplicar esa contribucién en los paises menos OBJETIVOS religion o situacion econémica u otra condicion
Prioridad 19 5 " - 0 10.1. Lograr un marco normativo y de planeamiento actualizado, flexible y simplificado que mejore,
* Promoverla I I de las ucturas de o P
Puntuacién 7,04 o también, la gestion.
Descripcién 10.2. Asegurar la participacion ciudadana, la transparencia y favorecer la gobernanza multinivel.
10.3. Impulsar la capacitacion local y mejorar la financiacion. 12.8 Asegurar que las personas de todo el mundo tengan la informacion y los
Intemet, hoy en dia, es un instrumento imprescindible para el conjunto de la 10.4. Disefiar y poner en marcha campafias de formacion y sensibilizacion en materia urbana asi conocimientos pertinentes para el desarrollo sostenible y los estilos de vida en
::"la::"';: te :ff;':"c’;ﬁ;s;é‘:"",,:f';';,f';"ﬂﬂ:;ﬁ"ﬂf”;ﬁ:" e i como de intercambio y difusién de la informacion. armonia con la naturaleza o - _
garantizar un acceso adecuado a toda la ciudadania y las empresas. 13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas, estrategias y
. " . lanes nacionales
. . 4, Una Administracion para el siglo XXI P
5.';?,,;,'7‘;.?:.'1:2353‘;?1';’?,:‘;?;;;‘3“““““ = equesoe lugares dunde fa e 3G ng Componente 11: Modernizacion de las Administraciones publicas
REFORMAS
OPERACIONES C11.R1 Reforma para la modernizacion y digitalizacion de la
« Desplegar fibra éptica por los niidleos urbanos Administracion.
+ Aumentar el nimero de puntos de acceso a internet mediante wifi publica INVERSIONES
. ﬁ;‘;,f_,”ﬁ";;;‘;ﬁ’gf,"j:;ﬁ'u;s m:;n;ﬁmsdimmwm C11.11: Modernizacioén de la Administracién General del Estado,
y orientacion al servicio del ciudadano. Se lograra a través de la
Indicadores AG2030  Hogares sin acceso a intemet mejora de los servicios publicos digitales, mejorando las
Poblacién que utiliza internet infraestructuras tecnoldgicas y la ciberseguridad, automatizando
Indicadores propios  Incorporacion de fibra dptica procesos Y el desarrollo de servicios publicos basados en datos
Nl?rqem de puntos de acceso a internet mediante wifi OBJETIVOS
publica o Modernizacién de la gestion publica
Cronograma 2020 2021 2022 2023 2024
Senda financiera x x
Fuentes de Direccié General de Tecnologies de la Informacid i les
financiacién Cumynicatiuns de la Generalitat Valenciana y recursos
propios
Presupuesto 500.000€
5. Modernizacion y digitalizacion del tejido industrial y de la
pyme, recuperacion del turismo e impulso a una Espaia nacion
emprendedora
Componente 15: Conectividad Digital, impulso de Ila
ciberseguridad y despliegue del 5G
INVERSIONES
e C15.1: Favorecer la vertebracion territorial mediante el TRANSVERSALES
despliegue de redes.
e C15.12: Refuerzo de conectividad en centros de referencia,
motores socioeconémicos y proyectos tractores de digitalizacion TRABAJD DECENTE L JUSTICA " ALIANZAS PARA
Y CRECIMIENTD L0GRAR
sectorial ECONOMICD 105 BBJETVDS
o C15.15: Despliegue de infraestructuras digitales transfronterizas
o C15.16: Despliegue del 5G
OBJETIVOS
 Garantizar la conectividad en todo el territorio
\e%e, yele,
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SANTA POLA
PLAN ESTRATEGICO DE CIUDAD PRTR AGENDA URBANA ESPANOLA AGENDA 2030
10O, A\l
l-‘ PLA C|UTAT OBJETI _n"’gs T Plan de Recuperacion, AEEHDA =: s
| DE DESARROLLO R - Nl
santapolavant SOSTENIBLE m— = - - 2030
En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico de la Ciudad @ &H
alineados a los ODS de la Agenda 2030, se presenta el proyecto motor n° 14 PR e Gl . o
consistente en la creacion de un plan de accesos y accesibillidad universal de scotégica C i e ey

Santa Pola en la via publica, transporte, acceso a equipamientos municipales y
sitios de interés.

Esfera Prosperidad
oDs CIUDADES SOSTENBILES
Linea estratégica:

P14. Plan de accesos y accesibilidad universal de Santa Pala en la via piblica,
transporte, acceso a equipamientos municipales y sitios de interés.

De aqui a 2030, proporcionar acceso a sistemas de transporte

Meta seguros, asequibles, ao_ces\bles ¥ s_nﬁembles para _t?dns y mejorar la
seguridad vial, en particular mediante la ampliacion del transporte
piiblico, prestando especial atencion a las necesidades de las
personas en situacién de vulnerabilidad, las mujeres, los nifios, las
personas con discapacidad y las personas de edad.

Prioridad B
Puntuacién 33,90
Descripcién

La elaboracidn de un Plan de Accesos y Accesibilidad Universal expresard una
propuesta de actuacién integral para mejorar la accesibilidad y la calidad de los
servicios municipales a las personas con diversidad funcional y en general a toda la
poblacién.

OPERACIONES

Eliminar puntos negros de la N332 y mejora de los accesos a Santa Pola.

+  Mejorar la conexion con Gran Alacant.

« Creacién de espacios en Gran Alacant para desarroliar proyectos
ciudadanes o lugares de encuentro.

« Mejora del sentimiento de pertenencia y relaciones Santa Pola-Gran
Alacant.

« Redisefiar calles y vias: pasos de peatones, creacién de bolsas de
aparcamiento cercanas al centro, regulacion de vades y

terrazas...(Coordinacion con el PMUS)

Eliminar barreras arquitectcnicas del espacio urbano y edificios piblicos

Mejorar la conectividad entre los polos de atraccién

« Adaptacién de los sistemas de comunicacién piblicos, haciendo énfasis en

los aspectos que tengan que ver con los recursos técnicos de atencidn al

ciudadane y la Web municipal.

AGZ2030 & urbano por autobis
propios ion en accesibil
Cronograma 2020 2021 2022 2023 2024
Senda financiera X X X
Fuentes de Ministerioc de Fomento, Conselleria de Politiques
6 ives, D én de Alicante y recursos propios
Presupuesto 600.000€

1. Agenda urbana y rural, lucha contra la despoblacion y desarrollo de la agricultura:

Componente 1: Plan de choque de movilidad ible, seguray tada en entornos urbanos y metropolitanos
REFORMAS

C1.R2: Ley de Movilidad Sostenible y Financiacion del Transporte

INVERSIONES

C1.11: Zonas de bajas emisiones y transformacion digital y sostenible del transporte urbano y metropolitano
OBJETIVOS
o |mpulsar la descarbonizacion de la movilidad urbana, la mejora de la calidad del aire y de la calidad de vida en las ciudades

2. Infraestructuras y ecosistemas resilientes
Componente 6: Movilidad sostenible, segura y conectada

REFORMAS

C6.R1: E: gia de Movilidad Segura, S ible y Conectada, basada en la movilidad cotidiana de los ciudadanos, la
sostenibilidad ambiental del transporte y la digitalizacion del mismo.

INVERSIONES

C6.14: Programa de apoyo para un transporte sostenible y digital.

OBJETIVOS

o Modernizar, digitalizar y mejorar la seguridad y sostenibilidad de las infraestructuras clave de transporte interurbano e
intermodales

Transicién energética

3. Transicion energética justa e inclusiva

Componente 8: Infraestructuras eléctricas, promocion de redes inteligentes y despliegue de la flexibilidad y el almacenamiento
REFORMAS
C8.R1: Marco habilitador para la integracion de energias renovables en redes, almacenamiento e infraestructuras
INVERSIONES
C8.12: Digitalizacion de las redes de distribucion para acometer la transicion
OBJETIVOS

o Adaptacion de las infraestructuras paragarantizar la sefgurodad y calidad del suministro

del scosistema
de nuestras empresas

5. Modernizacion y digitalizacion del tejido industrial y de la pyme, recuperacion del turismo e impulso a una Espafia nacion
emprendedora

Componente14: Plan de modernizacion y competitividad del sector turistico

REFORMAS

C14.R1: Real Decreto por el que se desarrolla el Fondo Financiero del Estado para la Competitividad Turistica (FOCIT), para
promover, la mejora de la competitividad del sector turistico

INVERSIONES

C14.11: Transformacion del modelo turistico hacia la sostenibilidad

OBJETIVOS

Transformar el modelo turistico hacia la sostenibilidad

OE2: EVITAR LA DISPERSION URBANA Y REVITALIZAR LA CIUDAD EXISTENTE

2.2. Garantizar la complejidad funcional y diversidad de usos.

2.3. Garantizar la calidad y la accesibilidad universal de los espacios publicos.
2.4. Mejorar el medio ambiente urbano y reducir la contaminacion.

2.5. Impulsar la regeneracion urbana.

2.6. Mejorar la calidad y la sostenibilidad de los edificios.

% OE5: FAVORECER LA PROXIMIDAD Y LA MOVILIDAD SOSTENIBLE

MOVILIDAD Y
TRANSPORTE

3

1. Favorecer la ciudad de proximidad.
2. Potenciar modos de transporte sostenibles.

n ¢

o

ECONOMIA OE7: IMPULSAR Y FAVORECER LA ECONOMIA URBANA
URBANA

7.1. Buscar la productividad local, la generacion de empleo y la dinamizacion y diversificacion de la
actividad econémica
7.2. Fomentar el turismo sostenible y de calidad y los sectores clave de la economia local

OE9: LIDERAR Y FOMENTAR LA INNOVACION TECNOLOGICA

ERA DIGITAL

9.1. Favorecer la sociedad del conocimiento y avanzar hacia el desarrollo de las ciudades inteligentes (smart cities).
9.2. Fomentar la Administracion electronica y reducir la brecha digital.

OE10: MEJORAR LOS INSTRUMENTOS DE INTERVENCION Y LA GOBERNANZA

10.1. Lograr un marco normativo y de planeamiento actualizado, flexible y simplificado que mejore, también, la gestion.

10.2. Asegurar la participacion ciudadana, la transparencia y favorecer la gobernanza multinivel.

10.3. Impulsar la capacitacion local y mejorar la financiacion.

10.4. Disefiar y poner en marcha camparias de formacion y sensibilizacion en materia urbana asi como de intercambio y difusion
de la informacion.

3.6 Reducir el nimero de muertes y lesiones causadas por accidentes de trafico

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad, para apoyar el desarrollo
economico y el bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso asequible y equitativo para todos
9.4 Modernizar la infraestructura y reconvertir las industrias para que sean sostenibles, utilizando los
recursos con mayor eficacia y promoviendo la adopcion de tecnologias y procesos industriales limpios y
ambientalmente racionales, y logrando que todos los paises tomen medidas de acuerdo con sus

capacidades respectivas

13.b Promover mecanismos para aumentar la capacidad para la planificacion y gestion eficaces

TRANSVERSALES
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programas de intercambio lingiistico y cultural para cohesionar la
sociedad y crear relaciones sociales entre toda la ciudadania.

Esfera Prosperidad
oDs REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
Linea estratégica:

P15. Programas de intercambio linglistico y cultural para cohesionar la sociedad y
crear relaciones sociales entre toda |a ciudadania.

Favorecer la integracién de las personas independientemente de su
origen, sexo o religién.

Prioridad 11
Puntuacién 18,55
DESCRIPCION

La cohesi6n social de una ciudad es importante para la convivencia y el desarrollo

propia sociedad y del municipio. Por ello, la creacidn de programas de

intercambio lingilistico y cultural tendra efectos positivos para Santa Pola.

Dicho programa es una oportunidad para tejer relaciones sociales entre las
persones migrantes y el conjunto de las personas de Santa Pola. Ademas, se
enriquecera e incrementara el conocimiento de otros idiemas y de otras culturas.

OPERACIONES

Actividades formativas lingilisticas para personas migrantes
Programa de intercambio linguistico

Creacidn del voluntariado linglistico

Campafa de promocion sobre las actividades y ios intercambios
linglisticos

Indicadores AG2030

7. Educacién y conocimiento, formacion continua y desarrollo
de capacidades
Componente  21: Modernizaciéon y digitalizacion del sistema
educativo, incluida la educacion temprana de 0 a 3 afios
REFORMAS
C21.R2: Disefio y aplicacion de nuevo modelo curricular por
competencias clave promoviendo valores sociales entre las
personas mograntes y el conjunto de las personas de Santa Pola.
INVERSIONES
C21.12: Programa de Ori Avance y
Educativo en centros de especial lejidad educativa para
crear un entorno estimulante adaptado a las necesidades del
alumnado
OBJETIVOS

e Plan de recualificacion e internacionalizacion del personal
docente e investigador
Promocion de cooperacion internacional
Acceso a informcion y conocimientos
Desarrollo de redes y colaboracion
Promocion de la diversidad lingtiistica
Fortalecimiento de las habilidades linguisticas

oyt

OE10: MEJORAR LOS INTRUMENTOS DE INTERVENCION Y LA
GOBERNANZA

10.2. Asegurar la participacion ciudadana, la transparencia y favorecer la gobernanza multinivel.
10.3. Impulsar la capacitacion local y mejorar la financiacion.

10.4. Disefiar y poner en marcha campaiias de formacion y sensibilizacion en materia urbana
asi como de intercambio y difusion de la informacion

PLAN ESTRATEGICO DE CIUDAD PRTR AGENDA URBANA ESPANOLA AGENDA 2030
yete, AV,
PLA CIUTAT OBIETIVCS Plan de Recuperacién, AGENDA = ‘3

L | M Santa Pola] DE DESARROLLO D MERE RN (2 UL =

santapolavant SOSTENIBLE L 4 —— 2030
En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico g Xt 10 ;g?,‘m;" 16 themicows
de la Ciudad alineados a los ODS de la Agenda 2030, se presenta M| =)
el proyecto motor n° 15 consistente en la elaboracion de S e Shaan &OE v

1 'l 1 L

4.1 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifios terminen la
ensefianza primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad

4.2 Asegurar que todas las nifias y todos los nifios tengan acceso a servicios de
atencion y desarrollo en la primera infancia y educacion preescolar de calidad, a fin
de que estén preparados para la ensefianza primaria

4.4 Aumentar considerablemente el nimero de jovenes y adultos que tienen las
competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al
empleo, el trabajo decente y el emprendimiento

9.2 Promover una industrializacion inclusiva y sostenible

9.c Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la informacion y las
comunicaciones y esforzarse por proporcionar acceso universal y asequible a
Internet

10.2 Potenciar y promover la inclusion social, econémica y politica de todas las
personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen,
religion o situacion econémica u otra condicion

10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad de resultados,
incluso eliminando las leyes, politicas y practicas discriminatorias y promoviendo
legislaciones, politicas y medidas adecuadas a ese respecto

10.7 Facilitar la migracion y la movilidad ordenadas, seguras, regulares y
responsables de las personas, incluso mediante la aplicacion de politicas
migratorias planificadas y bien gestionadas

16.b Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor del desarrollo
sostenible

Indicadores propios  Nimero de cursos realizados
Nimero de personas participantes

Cronograma 2020 2021 2022 2023 2024
Senda financiera X X x
Fuentes de EUROPA CREATIVA y recursos propios
financiacién
Presupuesto 30.000€

e, e e,
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En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico de la Ciudad alineados a
los ODS de la Agenda 2030, se presenta el proyecto motor n° 16 correspondiente al Plan de
apoyo conjunto con la Generalitat y los agentes del territorio para la innovaciéon empresarial,
la diversificacion econémica y el empleo de calidad:

Esfera Prosperidad

oDs CRECIMIENTO ECONOMICO Y TRABAJO DECENTE

Linea estratégica:

P16. Plan de apoyo conjunto con la Generalitat Valenciana v los agentes del
territorio para la innovacion empresarial, la diversificacion econdmica v el empleo
de calidad.

Lograr niveles mas elevados de productividad econémica mediante
la diversificacion, la modernizacion tecnoldgica y la innovacion, entre
otras cosas centrandose en los sectores con gran valor afadido y un
uso intensivo de la mano de obra.

De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo
decente para todas las muieres v los hombres, incluidos los idvenes
¥ las personas con discapacidad, asi como la igualdad de
remuneracién por trabajo de igual valor

Prioridad 14
Puntuacién 15,34
DESCRIPCION

Los objetivos de impulsar y conseguir la diversificacién econémica, un emplec de
calidad y la innovacion empresarial se debe de trabajar conjuntamente de manera
planificada con la Generalitat Valenciana.

El plan de apoyo entre el Ayuntamiento de Santa Pola y la Generalitat Valenciana
tiene que ser el resultado de un trabajo realizado junto a los agentes del territorio
para canalizar las inquietudes y las propuestas de los sectores implicados.

OPERACIONES

= Conocer nuestro tejido empresarial y las necesii de las Jul
locales.

« Facilitar suelos y ayudas para atraer |a instalacidn de nuevas empresas al
Poligono Industrial.

« Colaboracién efectiva y real entre la Generalitat Valenciana, el
Ayuntamiento de Santa Pola y los agentes del territorio para la realizacién
de proyectos conjuntos en favor de la innovacion, 13 diversificacion
econdmica y el empleo de calidad.

+ Elaboracion del Plan de Innovacidn de Santa Pola.

« Linea de ayudas para la innovacidn y la diversificacion econémica.

Indicadores AG2030 Nivel de productividad sectorial

U de tr j autd y emp con menos
de 9 asalariados

Nimero total de empresas

Namero de empresas exportadoras

Volumen de exportaciones

Tasa de desemplec

Tasa de paro

Tasa de paro de muy larga duracidén

Tasa de desempleo en menores de 25 anos
Indicadores propios Numero de ayudas concedidas para la innovacion v la

diversificacién econdmica

Nimero total de empresas

OE1 ORDENAR EL TERRITORIO Y HACER UN USO
(N RACONAL DEL SUELO, CONSERVARLO Y
W08 PROTEGERLO
BIODIVERSIDAD

de géners
L

1.1 Ordenar el suelo de manera compatible con su entorno territorial.

OE4 HACER UNA GESTION SOSTENIBLE DE LOS
RECURSOS Y FAVORECER LA ECONOMIA CIRCULAR

Modernizacién y
digitalizacion

del ecosistema

de nuestras empresas 4.1 Ser mas eficientes energéticamente y ahorrar energia.
4.3 Fomentar el ciclo de los materiales.

5. Modernizacion y digitalizacion del tejido
industrial y de la Pyme, recuperacion del
turismo e impulso a una Espaiia nacion

emprendedora. .
OE7 IMPULSAR Y FAVORECER LA ECONOMIA

K URBANA

ECONOMIA
URBANA

Inversion C14.14: “Plan de Moderizacion y
Competitividad del Sector Turistico*

o l4a: “Actuaciones especiales en el 7.1 Buscar la productividad local, la genera cién de empleo y la
) e dinamizacion y diversificacion de la actividad econémica.
admbito de la  Competitividad y

Fortalecimiento de la Actividad .
OE9 LIDERAR Y FOMENTAR LA INNOVACION DIGITAL

Comercial en Zonas de gran e

Afluencia Turistica”

ERA DIGITAL

Objetivo: 225 9.1 Favorecer la sociedad del conocimiento y avanzar hacia el desarrollo
225 “Proyectos destinados a zonas de las ciudades intelige_ntes l(Smart citieg)A ) -

© . 4 9.2 Fomentar la Administracion electrénica y reducir la brecha digital.
comerciales  situadas en éreas

locales de gran afluencia turistica” OE10 MEJORAR LOS INSTRUMENTOS DE

INTERVENCION Y LA GOBERNANZA

10.1 Lograr un marco normativo y de planteamiento actualizado, flexible

O

9.2 Promocion de industria inclusiva y sostenible.

9.3 Aumento del acceso PYMES a servicios financieros

9.4 Modernizacion de la infraestructura, tecnologia limpia.

11.a Apoyo a vinculos zonas urbanas, periurbanas y rurales.

12.2 De aqui a 2030, lograr la gestion sostenible y el uso eficiente de los
recursos naturales.

12.6 Alentar a las empresas, en especial las grandes empresas y las
empresas fransnacionales, a que adopten practicas sostenibles e
incorporen informacion sobre la sostenibilidad en su ciclo de
presentacion de informes.

13.1 Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacion a los riesgos
relacionados con el clima y los desastres naturales en todos los paises.
13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas,
estrategias y planes nacionales.

13.3 Mejorar la educacion, la sensibilizacion y la capacidad humana e
institucional respecto de la mitigacion del cambio climatico, la
adaptacion a él, la reduccion de sus efectos y |a alerta temprana.

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que
rindan cuentas.

16.7 Garantizar la adopcidon en todos los niveles de decisiones
inclusivas, participativas y representativas que respondan a las
necesidades.

16.8 Ampliar y fortalecer la participacion de los paises en desarrollo en
las instituciones de gobernanza mundial.

17.7 Promocion de tecnologias ecolégicamente racionales.

17.9 Refuerzo de capacidades de implementacion ODS.

17.10 Promover un sistema de comercio multilateral universal, basado
en normas, abierto, no discriminatorio y equitativo en el marco de la
Organizacién Mundial del Comercio, incluso mediante la conclusion de
las negociaciones en el marco del Programa de Doha para el Desarrollo.

m:mr:m e 2020 2021 2022 2023 2024 y simplificado que mejore, también, la gestion. TRANSVERSALES
Sands financlers X X X 10.2 Asegurar la participacion ciudadana, la transparencia y favorecer la mannoen: § 41 kmomocus | 4o e wsn ) 47 uasseus
Fuentes de Fondo Sccial Europeo, Instrumento PYME, Conselleria i Y CRECIMIENTD DESIGUALDADES EINSTITUGIONES LOGRAR
financiacién diEmrT, R, e R G gobernanza multinivel. FCQNONICD SO 105 GBUETINGS
propios 10.3 Impulsar la capacitacion local y mejorar la financiacion. M
Presupuesto 360.000€ ]
vo %o, voele,
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santapolavant SOSTENIBLE - — 2030
En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico
de la Ciudad alineados a los ODS de la Agenda 2030, se presenta @ o e
el proyecto motor n° 17 que consiste en Confeccionar un Plan =
Director de formacion que contemple la formacion en NN.TT., Ml U b i )
L L L L

idiomas, formacion para el desempleo, formacién de reciclaje.
También debe contemplar la coordinacién de la formacion reglada
con las necesidades formativas presentes y futuras del sector
empresarial. Adecuar las instalaciones municipales.

Esfera Personas - Prosperidad
obs EDUCACIGN A LA CALIDAD

Linea estratégica:

P17. Confeccionar un Plan Director de Formacién que contemple la formacién en
NN.TT., idiomas, ién para el ién de reciclaje. También

debe contemplar la coordinacién de la formacién reglada con las necesidades
formativas presentes y futuras del sector empresarial. Adecuar las instalaciones
municipales.

Meta Aumentar considerablemente el nimera de jovenes y adultos que
tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y
profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el
emprendimiento en 2030.

Asequrar que todos los jovenes y una proporcion considerable de los
adultos, tanto hombres como mujeres, estén alfabetizados y tengan
nociones elementales de aritmética en 2030

Asequrar gue todos los alumnos adquieran los conocimientos
tedricos y practicos necesarios para promover el desarrolio
sostenible, entre otras cosas mediante la educacion para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanas, | igualdad de género, la promocion de una cultura de paz
¥ no violencia, la cludadania mundial y la valoracion de la diversidad
cultural y la contribucién de la cultura al desarrollo sostenible en
2030.

Prioridad 9

Puntuacién 21,31

DESCRIPCION

Santa Pola tiene que establecer un Plan Director de Formadidn que contemple la
accién formativa en nuevas tecnologias, idiomas, para el desempleo y reciclaje
Iaboral. Asi como, coordinar la formacién reglada con las necesidades formativas
del ecosistema empresarial.

Dicho Plan Director aspira a incrementar Ia relacién entre los centros formativos y
el mundo empresarial para mejorar la empleabilidad. De esta forma, con un plan
propio de formacidn se podra realizar una serie de programas de farmacion a la
carta para mejorar la capacitacién de las personas.

OPERACIONES

Plan Director de Formacion.

« Escuela Oficial de Idiomas en Santa Pola

Programa de alfabetizacion digital para empresas, personas en riesgo de

exclusion social y ciudadania en general

« Formacidn en habilidades tecnolégicas y sociales para el reciciaje laboral y

profesional

Habilitar espacios informativos en Gran Alacant

Coordinar {a formacién FP con el tejido empresarial de la zona

Ampliar Ia oferta de formacion gratuita
de ién de idiomas las

nacionalidades de Santa Pola

Indicadores AG2030 % de poblacién de 25 a 65 afics que participa en alguna

actividad de formacién
Poblacién segin nivel de estudios

Tasa de poblacién cursante de estudios superiores
Nimero de cursos realizados

Nimero de personas inscritas en los cursos

Indicadores propios

Cronograma 2020 2021 2022 2023 2024
Senda financiera x x x
Fuentes de Programa Urbact, Fondo Social Europeo, Recursos
financiacién propios
Presubuesto 675.000€

E-:‘:B;EHB
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7. Educacién y conocimiento, formacién continua y desarrollo

de capacidades

Componente  21: Modernizacion y digitalizacion del sistema

educativo, incluida la educacion temprana de 0 a 3 afios

REFORMAS

C21.R2: Disefio y aplicacion de nuevo modelo curricular por

competencias clave en las etapas de Educacion Infantil, Primaria,

Secundaria obligatoria y Bachillerato, priorizando aprendizajes

fundamentales, mediante metodologias activas y colaborativas.

INVERSIONES

C21.15: Mejora de inf digitales, el equipamiento, las

tecnologias, la docencia y la evaluacion digitales universitarios, asi

como acciones para la reduccion de brecha digital del personal

académico y del estudiantado.

OBJETIVOS

e Plan de modemizacion y digitalizacion del sists

educativo, mediante la inversion en formacion y la movilidad de
su capital humano y en sus infraestructuras.

8. Nueva economia de los cuidados y politicas de empleo
Componente 23: Nuevas politicas publicas para un mercado de
trabajo dinamico, resili e inclusi

INVERSIONES

C23.13: Adquisicion de nuevas competencias para la transformacion
digital, verde y productiva

OBJETIVOS

o Reforma del mercado laboral espariol

ECONOMIA
URBANA

OE7: IMPULSAR Y FAVORECER LA ECONOMIA URBANA

7.1. Buscar la productividad local, la generacion de empleo y la dinamizacion y diversificacion de la

actividad econémica

7.2. Fomentar el turismo sostenible y de calidad y los sectores clave de la economia local

OE9: LIDERAR Y FOMENTAR LA INNOVACION DIGITAL

9.1. Favorecer la sociedad del conocimiento y avanzar hacia el desarrollo de las ciudades

inteligentes (smart cities).

9.2. Fomentar la Administracion electrénica y reducir la brecha digital.

4.1 Asegurar que todas las nifias y todos los nifios terminen la ensefianza primaria y
secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de
aprendizaje pertinente y efectivo

4.2 Asegurar que todas las nifias y todos los nifios tengan acceso a servicios de
atencion y desarrollo en la primera infancia y educacion preescolar de calidad, a fin de
que estén preparados para la ensefianza primaria

4.4 Aumentar considerablemente el nimero de jovenes y adultos que tienen las
competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al
empleo, el trabajo decente y el emprendimiento

4.5 Eliminar las disparidades de género en la educacion y asegurar el acceso igualitario
a todos los niveles de la ensefianza y la formacion profesional para las personas
vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios
en situaciones de vulnerabilidad

4.6 Asegurar que todos los jovenes y una proporcion considerable de los adultos, tanto
hombres como mujeres, estén alfabetizados y tengan nociones elementales de
aritmética

5.1 Poner fin a todas las formas de discriminacion

5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los

ambitos publico y privado

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de

oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econdmica

y pUblica

5.b Mejorar el uso de la tecnologia instrumental, en particular la tecnologia de la

informacion y las comunicaciones, para promover el empoderamiento de las mujeres

5.c Aprobar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la

igualdad de género y el empoderamiento de todas las mujeres y las nifias a todos los

niveles

8.2 Lograr niveles més elevados de productividad econdmica mediante la

diversificacion, la modernizacion tecnolégica y la innovacion

8.6 Reducir considerablemente la proporcion de jovenes que no estan empleados y

no cursan estudios ni reciben capacitacion

9.b Apoyar el desarrollo de tecnologias, la investigacion y la innovacion

TRANSVERSALES

TRABAJO DECENTE 15 PAL JUSTICIA
¥ CRECIMIENTD
ECONOMICO

EINSTITUCIONES
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el proyecto motor n® 18 para facilitar la implantacion de nuevas
empresas con lineas de ayudas para la creacion, asi como, la
mejora en infraestructuras y servicios de las areas industriales

Esfera Personas - Prosperidad
obs v
Linea estratégica:

P18. Faclitar Ia implantacién da nuevas empresas con lineas de ayudas para la
reacién. Asi como, la mejora en infraestructuras y servicios de las dreas
industriales.

Lograr niveles més alevados de productividad econdmica mediante
Ia diversificacién, la modemizacion tecnoldgica y la innovacin, entre
otras cosas centrandose en los sectores con gran valor afiadido y un
uso intensivo de fa mano de obra.

Meta

De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo v el trabajo
decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos Ios jévenes
y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de
remuneracién por trabajo de igual valor.

Prioridad 15

Puntuacién 12,84

DESCRIPCION

Santa Pola tiene que tener Ia capacidad de atraer I3 instalacion de nuevas empresas
en el municipio. Para ello, un aspecto a tener en cuenta es la mejora de las reas
industriales a través de la mejora de las infraestructuras y servicios.

A la mejora de Ias dreas industriales, cabe sumar una linea de ayudas para la
creacién de nuevas iniciativas empresariales.

OPERACIONES

o Linea de ayudas para I3 creacion de nuevas empresas
« Plan de Moderizacion de areas industriales
« Agilizar los tramites para las licencias de actividad

« Ayudas para nuevos emprendedores.

AG2030  Nivel
% de trabajadores autdnomos y empresas con menos de
9 asalariados
Nimero total de empresas
Nimero de empresas exportadaras
Volumen de exportaciones
Tasa de desempleo
Tasa de paro
Tasa de paro de muy larga duracién

Indicadores propios  Nimero de ayudas concedidas

Nimero total de empresas

Inversién en dreas industriales
Cronograma 2020 2021 2022 2023 2023
Senda financiera x x x

Fuentes, de Conselleria dEconomia, IVACE, Instrumento Pyme y
recursos propios
180.000€

financiacién
Presupuesto

Transicion Transtormacion  Cohesion social tgualdad
ecologica digitat y territorial de género
A L A

5. Modernizacion y digitalizacion del tejido industrial y de la
pyme, recuperacion del turismo e impulso a una Espana
nacion emprendedora

Madernizaciony
dighalizacion

dal acosistema
e nuestras emprs

Componente 12: Politica Industrial Espaiia 2030

REFORMAS

C12.R2: Politica de residuos e impulso a la economia circular que contribuira a la

economia circular para reducir la genracion de residuos y se aprovechen al maximo

los que no se pueda evitar

INVERSIONES

C12.11: Contribucion a proyectos tractores de digitalizacion de los sectores productivos

estratégicos

C12.12:Programa de impulso de la competitividad y sostenibilidad industrial

Componente 13: Impulso a la pyme

INVERSIONES

C13.12: Crecimiento a fraves de diferentes lineas de actuacion como el apoyo al

emprendimiento insdufrial

C13.13: Digitalizacion e innovacion mediante programas de subvenciones por

adopcion de soluciones digitales y de transformacion digital

OBJETIVOS

o Reforzar el ecosistema empresarial espafiol atendiendo a las necesidades de las
pymes y asi aumentar su productividad y crear empleo.

Componente 15: Conectividad Digital, impulso de la ciberseguridad y despliegue

del 5G

INVERSIONES

C15.12: Refuerzo de conectividad en centros de referencia, motores socioeconémicos y

proyectos fractores de digitalizacion sectorial

C15.14: Renovacion y sostenibilidad de infraestructuras

C17.17: Ciberseguridad

OBJETIVOS

 Posicionar Santa Pola como un hub intemacional de infraestructuras y talento en

materia de ciberseguridad.

8. Nueva economia de los cuidados y politicas de empleo

Componente 23: Nuevas politicas publicas para un mercado de trabajo dinamico,
resiliente e inclusivo
REFORMAS
C23.R5: Modernizacion de politicas activas de empleo
INVERSIONES
C23.15: Gobemanza e impulso a las politicas de apoyo a la activacion para el empleo
C23.16: Plan integral de impulso a la Economia Social para la generacion de un tejido
econdmico inclusivo y sostenible
C23.I7: Fomento del crecimiento inclusivo mediante la vinculacion de las politicas de
inclusion social al Ingreso Minimo Vital
OBJETIVOS

o Impulsar la reforma del mercado laboral

o Impulso a las politicas activas de empleo

ECONOMIA
URBANA

7.1. Buscar la productividad local, la generacion de empleo y la dinamizacion y
diversificacion de la actividad economica

7.2. Fomentar el turismo sostenible y de calidad y los sectores clave de la economia
local

OE9: LIDERAR Y FOMENTAR LA INNOVACION DIGITAL

9.1. Favorecer la sociedad del conocimiento y avanzar hacia el desarrollo de las
ciudades inteligentes (smart cities).
9.2. Fomentar la administracion electronica y reducir la brecha digital.

i
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8.1 Mantener el crecimiento econémico

8.2 Lograr niveles mas elevados de productividad econémica mediante la
diversificacion, la modemizacion tecnolégica y la innovacion

8.3 Promover poliicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades
productivas, la creacion de puestos de trabajo decentes, el emprendimiento, la
creatividad y la innovacion

8.4 Mejorar la produccion y el consumo eficientes de los recursos mundiales

8.5 Lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos por igual

8.6 Reducir el numero de jovenes que no estudian ni frabajan ni se forman para ello
8.8 Promover un entomo de frabajo seguro

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad, incluidas
infraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar el desarrollo econémico
9.2 Promover una industrializacién inclusiva y sostenible

9.4 Modemizar la infraestructura y reconvertr las industrias para que sean
sostenibles, ufilizando los recursos con mayor eficacia y promoviendo la adopcion de
tecnologias y procesos industriales limpios

12.4 Lograr la gestion racional de los productos quimicos y de todos los desechos a
lo largo de su ciclo de vida y reducir su liberacion a la aimésfera, el agua y el suelo
para minimizar sus efectos adversos en la salud humana y el medio ambiente

13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas, estrategias y
planes nacionales

TRANSVERSALES

TRABAJD DECENTE
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SANTA POLA

parque de vivienda con el objetivo de mejorar la imagen urbana y el
biestestar de las personas.

Esfera Prosperidad
oDs INNOVACION E INFRAESTRUCTURAS
Linea estratégica:

P19. Linea de ayudas para la rehabilitacidn de viviendas para mantener el actual
parque de vivienda con el objetivo de mejorar la Imagen urbana v el bienestar de
las personas.

Meta De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a servicios energéticos
asequibles, fiables y modernos.

Prioridad 20
Puntuacién 5,93
Descripeién

El actual parque de vivienda de Santa Pola tiene la necesidad de mejorar su imagen
urbana y de mejorar el bienestar de las personas. Para implementar dicha
necesidad, es importante disponer de una linea de ayudas para la rehabilitacion de
las viviendas.

La linea de ayudas puede englobar los siguientes aspectos:

- Rehabilitacién energética
- Rehabilitacion de accesibilidad
- Rehabilitacion de interiores

Ademas, seria necesario incorporar aspectos como:

- Obras de mejora energética

- Obras de mejora de |a habitabilidad

- Supresién de desniveles en el acceso de la calle a los vestibulos

- El derribo, el ensanchamiento o la adecuacion de puertas y pasillos
Construccién de rampas
Actuadiones de cambio de bafiera por ducha
Cambio de cierres (cristales de ventanas, puertas de salida a balcones, otros
cerramientos exteriores practicables, puertas de entrada, etc.
Mejora del aislamiento de |a vivienda por el interior para mejorar la demanda
energética de Ias viviendas y asegurar el confort actistico
Cubiertas verds
Arreglos en bafios: intervenciones para mejorar la accesibilidad y facilitar
las actividades relacionadas con la higiene personal.

en cocinas: obras para mejorar las condiciones de sequridad y para
facilitar las actividades que se lleven a cabo.
Arreglos generales: conjunto de intervenciones para facilitar la movilidad
general de la persona en su domicilio.
Actuadones complementarias de mejora energética de los domidilios para
evitar |a pobreza energética.
Actuadones activas que impliquen la reduccién de consumo energético
mediante la produccién de energfa con fuentes renovables
Actuaciones pasivas que impliquen una actuacion de mejora energética
global en patios, fachadas, cubiertas y medianeras: para todas las
actuaciones de rehabilitacion gue impliguen una actuacion de mejora
energética global que actle sobre todo la envolvente del edificio
OPERACIONES
+ Linea de ayudas para la rehabilitacion de viviendas

Indicadores AG2030  Acceso a las fuentes de energia (calefaccion)
Indicadores propios  Nimero de ayudas concedidas para la rehabilitacion de

viviendas
Cronograma 2020 2021 2022 2023 2024
Senda financiera X X
Fuentes de Convocatoria ARRUR de la Generalitat Valenciana,
financiacién Recursos propios
Presupuesto 2.000.000€

1. Agenda urbana y rural, lucha contra la
prceene  despoblacion y desarrollo de la agricultura

lucha contra la despo-
blaciony desarrollo

dela agricultura

Componente 2: Plan de rehabilitacion de vivienda y
regeneracion urbana

REFORMAS

C2.R5: Oficinas de Rehabilitacion (“ventanilla unica”) para
facilitar la gestion de las ayudas, financiacion y fiscalidad
INVERSIONES

C2.11: Programas de rehabilitacion para la recuperacion
econémica y social en entornos residenciales de colectivos
vulnerables.

C2.13: Programa de rehabilitacion energética de edificios
OBJETIVOS

e |mpulso a la rehibilitacion del parque de vivienda

o Incremento del parque de vivienda en alquiler social.

2. Infraestructuras y ecosistemas resilientes

Componente 6: Movilidad ible, seguray

INVERSIONES

C22.15: Incremento de la capacidad y eficiencia del sistema de

acogida de solicitantes de asilo

OBJETIVOS

e Atencion integral de las pesonas mas vulnerables mediante
politicas de inclusion social

=

3. Transicion energética justa e inclusiva

Transicién energitica
Justa e inclusiva

Componente 7: Despliegue e integracion de energias

REFORMAS

C7.R1: Marco normativo para el fomento de la generacion

renovable que permita aumentar la presencia de las energias

renovables en el sconsumo eergético nacional, fomentando la

inversién privada y mejorando la integracion de la generacion

renovable en el entorno.

INVERSIONES

C7.11: Desarrollo de energias renovables innovadoras,

integradas en la edificacion y en los procesos productivos

OBJETIVOS

o Incrementar el uso de energia renovable sobre el consumo de
energia final

2.1. Definir un modelo urbano que fomente la compacidad, el equilibrio urbano y la dotacion

de servicios basicos.

2.4. Mejorar el medio ambiente urbano y reducir la contaminacion.
2.5. Impulsar la regeneracion urbana.

2.6. Mejorar la calidad y la sostenibilidad de los edificios

3.1. Adaptar el modelo territorial y urbano a los efectos del cambio climatico y avanzar en su

prevencion.
3.2. Reducir las emisiones de gases de efecto invernadero.
3.3. Mejorar la resiliencia frente al cambio climatico.

FAVORECER LA ECONOMIA CIRCULAR

4.1. Ser mas eficientes energéticamente y ahorrar energia.
4.2. Optimizar y reducir el consumo de agua.

4.3. Fomentar el ciclo de los materiales.

4.4. Reducir los residuos y favorecer su reciclaje.

@ OES8: GARANTIZAR EL ACCESO A LA VIVIENDA
VIVIENDA

8.1. Fomentar la existencia de un parque de vivienda adecuado a precio asequible.
8.2. Garantizar el acceso a la vivienda, especialmente de los colectivos mas vulnerables.

OE3: PREVENIR Y REDUCIR LOS IMPACTOS DEL CAMBIO CLIMATICO

OE4: HACER UNA GESTION SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS Y

PLAN ESTRATEGICO DE CIUDAD PRTR AGENDA URBANA ESPANOLA AGENDA 2030
yete, S,
PLA CIUTAT OBIETIVOS Plan de Recuperacién, | unn"ﬁl&l["m‘ 5," &
IR DE DESARROLLO pgiean=termactonivis = S
santapolavant SOSTENIBLE L 2030
En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico
de la Ciudad alineados a los ODS de la Agenda 2030, se presenta OE2EVITAR LA DISPERSION URBANA Y REVITALIZAR LA CIUDAD 9 B, 12 fear
J i i 3 G
el proyecto motonin “19 .conSISte,n,te en establecer una linea de Transicion Transformacién Cohesién social Igualdad EXISTENTE & m
ayudas para la rehabilitacion de viviendas para mantener el actual ot e AL degénero

1.2 Reducir la proporcion de personas de todas las edades que vivan en la pobreza
1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, sobretodo los mas wulnerables, tengan acceso
alos recursos econémicos, servcios basicos, la propiedad...

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad,que sean accesibles y
equitativas para todos

9.4 Modernizar la infraestructura y reconvertir las industrias para que sean sostenibles

10.2 Potenciar y promover la inclusion social, econémica y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religion o situacion
econémica u otra condicion

12.2 Lograr la gestion sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales
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PLAN ESTRATEGICO DE CIUDAD

PLA CIUTAT : ' OBIJETIVEL:S
L DE DESARROLLO
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Plan de Recuperacién,
W Transformacién y Resili

AGENDA URBANA ESPANOLA
AGENDA

URBAR

o

AGENDA 2030
:‘“ '=
™
AGENDA

2030

En 2019 se aprobaron 20 proyectos motores en el Plan Estratégico
de la Ciudad alineados a los ODS de la Agenda 2030, se presenta
el proyecto motor n° 20 consistente en la Difusion de los servicios,

asesoramiento y cursos ofrecidos por la ADL.

Esfera Prosperidad
ops CRECIMIENTO ECONGMICO ¥ TRABAJO DECENTE
Linea estratégica:

P20. Difusién los servicios, asesoramiento v cursos ofrecidos por la ADL

Mantener el crecimiento econémico per capita de conformidad con

Ias circunstancias nacionales y, en particular, un crecimiento del
Meta _ b 3 A

products interno bruto de al menos el 7% anual en los paises menos

adelantados.

Lograr niveles més elevados de productividad econdmica mediante
Ia diversificacion, la modernizacion tecnoldgica y la innovacion, entre
otras cosas centrandose en los Sectores con gran valor afiadido y un
usa intensivo de la mano de obra.

De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo
decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jévenes
y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de
remuneracion por trabajo de igual valor

Prioridad 13
Puntuacién 17,17
DESCRIPCION

La difusion de los servicios, asesoramiento ¥ cursos ofrecidos por la Agencia de
Desarrollo Local tiene que ser conjunta con la estrategia de comunicacion
institucional del propio Avuntamienta.

Ademés, la segmentacién de dicha difusién debe de realizarse con la finalidad de
conseguir llegar a los grupos concretos interesados con las tareas de la ADL.

OPERACIONES

+  Contar con instalaciones adecuadas para la prestacidn de los servicios de
Ia Agencia.

+ Campaiia de comunicacién institucional sobre los servicios que ofrece
ADL segmentada para los potenciales Usuarios para potenciar Ios servicios
que ofrece la Agencia.

Indicadores AG2030  Tasa de crecimiento del PIB
Nivel de productividad sectorial

% de trabajadores auténomos y empresas con menos
de 9 asalariados

Namero total de empresas
Nimero de empresas exportadoras
Volumen de exportaciones
Tasa de desempleo
Tasa de paro
Tasa de paro de muy larga duracién
Indicadores propios  Nimero de cursos realizados
Nimero de personas y empresas asistentes a los cursos

Cronograma 2020 2021 2022 2023 2024
Senda financiera x x x x
Fuentes de Recurses propios

financiacién

Transicién Transformacién
ecolégica digital
1 1

© @

Cohesion social lgualdad
y territorial de género
1 1

Una Agministracion
para ol siglo Xx1

4. Una Administracion para el siglo XXI

Componente 11: Modemizacion de las Administraciones

publicas

REFORMAS

C11.R1: Reforma para la modernizacion y digitalizacion de la

Administracion.

C11.R3: Reforma para la modernizacion de la arquitectura

institucional de gobernanza econdmica

C11.R5: Refuerzo de las capacidades administrativas

OBJETIVOS

 Digitalizacion de la administracion y sus procesos

» Transicion energética de la administracion rehabilitando sus
edificios

politicas

8. Nueva economia de los cuidados y politicas de empleo

Componente 22: Plan de choque para la economia de los

cuidados y refuerzo de las politicas de inclusion

REFORMAS

C22.R2: Modernizar los servicios sociales publicos

OBJETIVOS

e Crear de empleos de calidad, no deslocalizables y esenciales
para el aumento del bienestar de la poblacion.

Componente 23: Nuevas politicas publicas para un mercado de

trabajo dinamico, resiliente e inclusivo

REFORMAS

C23.R5:Modernizacion de politicas activas de empleo

C23.R7: Revision de las subvenciones y bonificaciones a la

contratacion laboral

C23.R8: Modernizacion de la negociacion colectiva

C23.R9: Modernizacion de la contratacion y subcontratacion de

actividades empresariales

INVERSIONES

C23.11: Empleo Joven

C23.12: Empleo Mujer y transversalidad de género en las politicas

publicas de apoyo a la activacion para el empleo

ECONOMIA
URBANA

OE2: EVITAR LA DISPERSION URBANA Y REVITALIZAR LA CIUDAD EXISTENTE

2.1. Definir un modelo urbano que fomente la compacidad, el equilibrio urbano y la dotacion de
servicios basicos.

2.3. Garantizar la calidad y la accesibilidad universal de los espacios publicos.

2.5. Impulsar la regeneracion urbana.

2.6. Mejorar la calidad y la sostenibilidad de los edificios

OE7: IMPULSAR Y FAVORECER LA ECONOMIA URBANA

7.1. Buscar la productividad local, la generacion de empleo y la dinamizacion y diversificacion de la
actividad econémica
7.2. Fomentar el turismo sostenible y de calidad y los sectores clave de la economia local

OE10: MEJORAR LOS INSTRUMENTOS DE INTERVENCION Y LA GOBERNANZA

10.1. Lograr un marco normativo y de planeamiento actualizado, flexible y simplificado que mejore,
también, la gestion.

10.2. Asegurar la participacion ciudadana, la transparencia y favorecer la gobernanza multinivel.

10.3. Impulsar la capacitacion local y mejorar la financiacion.

10.4. Disefiar y poner en marcha campaiias de formacion y sensibilizacion en materia urbana asi como
de intercambio y difusion de la informacion.
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1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y los mas
vulnerables, tengan los mismos derechos a los recursos economicos, asi como
acceso a los servicios basicos, la propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la
herencia, los recursos naturales, las nuevas tecnologias y los servicios econémicos,
incluida la microfinanciacion.

4.3 Asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacion
técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria

4.4 Aumentar el niimero de jovenes y adultos que tienen las competencias necesarias,
para acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento

4.5 Asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la ensefianza y la formacion
profesional para las personas vulnerables

4.6 Asegurar que todos los jovenes y una proporcion considerable de los adultos,
tanto hombres como mujeres, estén alfabetizados y tengan nociones elementales de
aritmética

8.2 Lograr niveles mas elevados de productividad econémica mediante la
diversificacion, la modernizacion tecnoldgica y la innovacion, entre otras cosas
centrandose en los sectores con gran valor afiadido y un uso intensivo de la mano de
obra

8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades
productivas, la creacion de puestos de trabajo decentes, el emprendimiento, la
creatividad y la innovacion

13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climético en las politicas, estrategias y
planes nacionales

13.3 Mejorar la educacion, la sensibilizacion y la capacidad humana e institucional
respecto de la mitigacion del cambio climatico, la adaptacion a él, la reduccion de sus
efectos y la alerta temprana

Presunuesto S0.000¢ €23.13: Adquisicion de nuevas competencias para la transformacion
digital, verde y productiva
C23.14: Nuevos proyectos territoriales para el reequilibrio y la
eidg | ) TRANSVERSALES
C23.15: Gobernanza e impulso a las politicas de apoyo a la
activacion para el empleo
OBJETIVOS: o |8 16, 17 e
o Impulsar las politicas activas de empleo oouzD s eseiemes
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