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l I AYUNTAMIENTO DE SANTA
AJUNTAMENT DE SANTA POLA
e,

Placa Constitucid, 1 — 03130 Santa Pola (Alacant) — Telf.: 96-541.13.73 — www.santapola.es

BAREMACION DE MERITOS FASE CONCURSO

RESULTADO DE LAS RECLAMACIONES PRESENTADAS A LA
CALIFICACION RESULTANTE DE LA BAREMACION DE MERITOS FASE
CONCURSO PARA LA PROVISION CON CARACTER DE PROPIEDAD DE

DOS PLAZAS DE CONSERJE DE COLEGIO, VACANTE EN LA
PLANTILLA DE PERSONAL, FUNCIONARIO, POR EL SISTEMA DE
CONCURSO- OPOSICION EN TURNO LIBRE

A la vista de las alegaciones presentadas a la fase concurso de la convocatoria de dos
plazas de conserje de colegio, vacante en la plantilla de personal, funcionario, por el
sistema de concurso-oposicion en turno libre, el Tribunal por unanimidad acuerda:

PRIMERO
- Estimar la alegacién presentada con registro de entrada n.° 2024-E-RC-17500 con fecha
14/11/2024: Se valora el carnet de conducir.

SEGUNDO

Desestimar las siguientes alegaciones presentadas con registro de entrada n.° 2024-E-RE-
21075 con fecha 15/11/2024:

A) No se admite el nuevo certificado de los servicios prestados, esta presentado fuera de
plazo.

B) En referencia a la revision de la valoracion de la experiencia profesional:

A criterio del tribunal se estableci6 por unanimidad que en la correccién y valoracion de los
méritos se puntuaria a 0,08 puntos por mes trabajado con funciones especificas de conserje de
colegio, segun lo establecido en el apartado primero del punto 1.1. Y se puntuaria a 0,04
puntos por mes trabajado como conserje en cualquier Administracion Publica.

TERCERO

Desestimar la siguiente alegacion presentada con registro de entrada n.° 2024-E-RE-21128
con fecha 15/11/2024:

En referencia a la revisién de la valoracion de la experiencia profesional:

A criterio del tribunal se establecié por unanimidad que en la correccién y valoracion de los
meéritos se puntuaria a 0,08 puntos por mes trabajado con funciones especificas de conserje de
colegio, segtn lo establecido en el apartado primero del punto 1.1. Y se puntuaria a 0,04
puntos por mes trabajado como conserje en cualquier Administracion Publica.

Realizada la definitiva valoracién de méritos se obtiene los siguientes resultados:

EXPERIENCIA CURSOS TITULACIONES CURSOS CARNET
APELLIDOS Y NOMBRE PROFESIONAL GENERICOS | IDIOMAS ACADEMICAS ESPECIFICOS | CONDUCIR | TOTAL

MARTINEZ BUSTIO,

CARLOS MARTIN
2 0,35 0,25 |2 0,2 0,75 5,55
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RAMOS CRESPO, JOSE
JAVIER
2 0,25 0,15 |2 0,35 0,75 5,5
JUAN RAMON, JOSEFA
AMANDA
1,36 1 0 1,25 0 1 4,61
FUENTES ANDREU,
RAFAEL PABLO
2 0,35 0 0,5 0,85 0,75 4,45
PASCUAL GINER, JOSE
JUAN
0,48 0,7 0,5 1,5 0 0,75 3,93
ALBALADEJO VALERO,
ANTONIO MANUEL
1,56 0,5 0,15 0,75 0 0,75 3,71
MARCO SEGARRA, MARIA
TERESA
0,92 1 0,25 |0,5 0 0,75 3,42
JAEN HERNANDEZ,
MONICA
0,84 0 0 1 0 0,75 2,59
MONLLOR MARTINEZ,
MARIA ISABEL
0 0 0,25 |1,5 0 0,75 2,50
POVEDA VALVERDE,
JESUS DAMIAN
0 0,5 0 1 0 0,75 2,25 -
VALERO BLASCO, MARIA g
DE LOS ANGELES £
0 0 0,25 1,25 0 0,75 2,25 o
RUBIO GABARRON, %
MARIA DE LA £
CONCEPCION 0 0 0 1,5 0 0,75 2,25 %
£
BIRLANGA SARMIENTO, s 3
PASCUAL 3%s
0 0,75 0 0,5 0 1 2,25 A
LOPEZ POMARES, 225
FRANCISCA JOSEFA g
0,12 1 0,55 |0,5 0 0,75 2,92 525
338
ROMERO BENITEZ, IVAN o
0 0 0 0,5 0 075  [1,25 L
S5E
388
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LOZANO ALONSO,
MANUEL
0 0 0 0 0 0 0
RESULTADOS PROCESO SELECTIVO
DEL CONCURSO-OPOSICION:
. FASE FASE
o z
N Apellidos y Nombre OPOSICION CONCURSO TOTAL
MARTINEZ BUSTIO, CARLOS
1 | MARTIN 17,73 5,55 23,28
RUBIO GABARRON, MARIA DE LA
2 CONCEPCION 19,11 2,25 21,36
3 |MARCO SEGARRA, MARIA TERESA 17,26 3,42 20,68
4 |JUAN RAMON, JOSEFA AMANDA 15,49 4,61 20,10
5 |RAMOS CRESPO, JOSE JAVIER 13,78 5,5 19,28
6 |JAEN HERNANDEZ, MONICA 15,28 2,59 17,87
7 |FUENTES ANDREU, RAFAEL PABLO 13,02 4,45 17,47
8 |PASCUAL GINER, JOSE JUAN 13,49 3,93 17,42
VALERO BLASCO, MARIA DE LOS
9 ANGELES 14,85 2,25 17,10
MONLLOR MARTINEZ, MARIA
10 | \cABEL 13,62 2,5 16,12
11 POVEDA VALVERDE, JESUS DAMIAN 13,80 2,25 16,05
ALBALADEJO VALERO, ANTONIO
12 MANUEL 12,16 3,71 15,87
LOPEZ POMARES, FRANCISCA
13 JOSEFA 11,98 2,92 14,90
14 |ROMERO BENITEZ, IVAN 13,45 1,25 14,70
15 | BIRLANGA SARMIENTO, PASCUAL 12,42 2,25 14,67
16 |LOZANO ALONSO, MANUEL 14,22 0 14,22

Una vez finalizado el proceso selectivo, el 6rgano técnico de seleccion eleva propuesta

de nombramiento definitiva a favor de:

1° CARLOS MARTIN MARTINEZ BUSTIO

2° MARIA DE LA CONCEPCION RUBIO GABARRON

Santa Pola, firmado al margen
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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